MARCO DE ACTUACION

Ayudas de laintervencion 7119 LEADER en Castilla-La
Mancha, en el marco del PEPAC 2023 2027

CONVOCATORIA 3-2025 DE PROYECTOS
DIFERENTES AL EMPRENDIMIENTO
PARA PARTICULARES O EMPRESAS
(Cédigo 701) INCLUIDOS EN LOS
AMBITOS 802, 803, 804, 806, 808, 809 Y 810

FECHA DE APROBACION EN JUNTA DIRECTIVA: 24 de septiembre de 2025
FECHA DE APROBACION POR LA D.G DE DESARROLLO RURAL: 5 de noviembre
de 2025

FECHA DE PUBLICACION: 10 de noviembre de 2025

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Desde el 10 de noviembre de 2025
hasta el 15 de enero de 2026

Esta convocatoria de ayudas depende de la LINEA DE AYUDA PARA PROYECTOS
DIFERENTES AL EMPRENDIMIENTO PARA PARTICULARES O EMPRESAS.
VERSION 2 (Cdédigos 802, 803, 804, 806, 808, 809, 810) del Procedimiento de
Gestion.
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e-mail: agm@altoguadiagnamancha.or www.altoguadianamancha.org
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1.0BJETO:

Este documento tiene por objeto establecer la convocatoria publica de ayudas que la
Asociacion para el Desarrollo del Alto Guadiana Mancha concedera al amparo de la ayuda
de la intervencién 7119 LEADER en Castilla-La Mancha en el marco del PEPAC 2023-
2027, para los proyectos realizados por personas fisicas y juridicas diferentes del
grupo, codigo 701, que realicen operaciones no excluidas por la convocatoriay que
se desarrollen en los municipios del ambito geografico de la Asociacion y que estén
incluidos en los siguiente ambitos:

802. Operaciones relacionadas con organizaciones de productores, mercados locales,
cadenas de suministros cortas y regimenes de calidad, incluido el apoyo a la inversion, las
actividades de comercializacion u otras operaciones similares.

803. Operaciones relacionadas con capacidades de produccion de energias renovables,
incluidas las de origen bioldgico.

804. Operaciones que contribuyen a los objetivos de sostenibilidad medioambiental y el
logro de la mitigacion del cambio climético y adaptacion al cambio climatico en las zonas
rurales.

806. Operaciones de apoyo a empresas rurales distintas de las industrias
agroalimentarias.

808. Operaciones que mejoran el acceso a servicios e infraestructuras, incluida la banda
ancha.

809. Operaciones en el ambito de la inclusién social.
810. Operaciones de otras categorias distintas a las enumeradas anteriormente.

La presente convocatoria se rige Orden 51/2023, de 17 de marzo, de la Consejeria de
Agricultura, Agua y Desarrollo Rural, por la que se establecen las normas y requisitos para
la asignacion financiera y la ejecucién de estrategias de desarrollo local participativo
(EDLP) en Castilla-La Mancha, en el marco del Plan Estratégico de la PAC 2023-2027 de
Espafia (PEPAC), de acuerdo con los articulos 31 al 33 del Reglamento UE 2021/1060 del
Parlamento Europeo y del Consejo.

Supletoriamente se regira por los reglamentos comunitarios de aplicacién al programa, el
acuerdo de asociacion y el convenio suscrito con la Consejeria de Agricultura, Ganaderia
y Desarrollo Rural, la Estrategia de Desarrollo Local Participativo y el Procedimiento de
Gestion aprobados por la Asociacion, asi como la normativa reflejada en los mencionados
textos normativos.

2. AMBITO GEOGRAFICO:

El @mbito territorial de actuacion de la presente convocatoria se circunscribe a los
municipios establecidos en el anexo | del convenio firmado entre la Consejeria de
Agricultura, ganaderia y Desarrollo Rural de Castilla la Mancha y el Grupo de Desarrollo
Rural Asociacion Alto Guadiana Mancha: Alhambra, Argamasilla de Alba, Arenas de San
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Juan, Carrizosa, Daimiel, Las Labores, La Solana, Llanos del Caudillo, Manzanares,
Herrera de la Mancha, Membrilla, Puerto Lapice, Pozo de la Serna (pedania),Ruidera, San
Carlos del Valle, Villarrubia de los Ojos y Villarta de San Juan.

3. PROYECTOS SUBVENCIONABLES:

Para que un proyecto sea subvencionable en el marco de esta convocatoria, debera estar
incluidos en el cddigo 701 y en alguno de los ambitos indicados en el punto 1 (Objeto) de
esta convocatoria.

Ademas, debe estar incluido en el Procedimiento de Gestidon o dentro del apartado
denominado OPERACIONES OBJETO DE AYUDA EN LA EDLP incluido en la Estrategia
de la Asociacion

Lainversion del proyecto no podréa ser superior a 50.000,00 euros (sin incluir el IVA).

Tipo de inversiones auxiliables:

1.

2.

Adquisicién e instalacién de maquinaria, mobiliario, utillaje y equipamiento (incluido
el informatico).

Obra civil e instalaciones técnicas para pequefas reformas, acondicionamientos o
adaptaciones de locales de negocios preexistentes, siempre que el importe de
estos conceptos no supere el 60% del total de la inversion presentada (es decir, en
una inversion de 50.000 €, solo podra presentarse proyectos cuyo gasto de obra
civil o instalaciones técnicas no supere los 30.000 €).

En el caso de empresas de nueva creacion, nuevas altas de auténomos, o
empresas y/o autbnomos preexistentes que inicien otro negocio diferente o
amplien su negocio actual en otro local, el porcentaje de obra civil e instalaciones
técnicas podra llegar hasta el 80% del total de la inversion (es decir, en una
inversion de 50.000 euros el proyecto de obra civil e instalaciones que se presente
no podra ser superior a 40.000 €).

Mejora y eficiencia energética destinada al autoconsumo: Instalaciones de placas
solares y baterias de almacenamiento, aerotermia, geotermia, biomasa y similares
(la inversion maxima en este concepto no podra superar los 35.000 € sin IVA). El
proyecto de obra civil e instalaciones técnicas (firmado siempre por técnico
competente), no podra superar las cantidades anteriormente indicadas, no siendo
valido a estos efectos la seleccion de determinadas partidas para cumplir con este
objetivo. Es decir, no es admisible la parcelacion de un proyecto si como resultado
de ella la operacion resultante no tiene unidad propia o0 no es completamente
funcional.

No podran ser subvencionados con cargo de esta convocatoria:

Los excluidos en el procedimiento de gestion del grupo.

Vehiculos y elementos de transporte de ningun tipo salvo los permitidos en el
procedimiento de gestion.

Inversiones o gastos promovidos por empresas de servicios agricolas/forestales, para
mejoras silvicolas o de explotaciones agrarias.

Magquinaria pesada (en general cualquier maquinaria de mas de 4 toneladas).
Gasocentros.

Gasolineras
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e Alojamientos turisticos.
e Mas de un proyecto por promotor.

Ademas, no seran subvencionables los proyectos promovidos por empresas y autonomos
gue se encuadren en los siguientes sectores:

e 41: Construccion de edificios

e 41.10: Promocion inmobiliaria

e 41.20: Construccion de edificios residenciales y no residenciales
e 42: Ingenieria civil (grandes obras de infraestructuras)

e 42.11: Construccion de carreteras y autopistas

e 42.12: Construccion de vias férreas

e 42.13: Construccién de puentes y tineles

e 42.21: Construccion de redes para fluidos

e 42.22: Construccion de redes eléctricas y telecomunicaciones
e 42.91: Construccion de infraestructuras hidraulicas

e 42.99: Otras actividades de construccién de ingenieria civil

e 431. Demolicidn y preparacion de terrenos

e 4311. Demolicion

e 4312. Preparacion de terrenos

e 4313. Perforaciones y sondeos

e 43.91: Construccion de cubiertas

e 43.99: Otras actividades de construccion especializada n.c.o.p. (excepto instalaciones
técnicas)

e 4673. Comercio al por mayor de madera, materiales de construccion y aparatos
sanitarios

e 4726. Comercio al por menor de productos de tabaco en establecimientos
especializados

e 4773.- Comercio al por menor de productos farmacéuticos en establecimientos
especializados

e 4941. Transporte de mercancias por carretera

e 5039. Materiales para la construcciéon SC

e 6810. Compraventa de bienes inmobiliarios por cuenta propia
e 6820. Alquiler de bienes inmobiliarios por cuenta propia

e 6831. Agentes de la propiedad inmobiliaria

e 6832. Gestion y administracion de la propiedad inmobiliaria

e 7731. Alquiler de maquinaria y equipo de uso agricola

e 7732. Alquiler de maquinaria y equipo para la construccion e ingenieria civil

ASOCIACION ALTO GUADIANA MANCHA
C/ CARRETEROS S/N POLIG. IND. SEPES 13250 DAIMIEL - (CIUDAD REAL)
TLFNO: 926 8550 04 e-mail: agm@altoguadianamancha.org www.altoguadianamancha.org
Pagina 4



mailto:agm@altoguadianamancha.org
http://www.altoguadianamancha./

e 7739. Alquiler de otra maquinaria, equipos y bienes tangibles n.c.o.p.
e 9200. Actividades de juegos de azar y apuestas

4. DOTACION FINANCIERA:

La dotacion asignada para la presente convocatoria es de 190.000 €

Este importe podra aumentarse, de una prevision de 200.000 € adicionales si la asociacion
ha tenido remanentes de otros proyectos por haber resuelto, reconocido o liquidado
obligaciones derivadas de convocatorias anteriores por importe inferior al gasto
inicialmente previsto previo informe de esta disposicion de crédito por parte del RAF, antes
de resolver la concesion de las ayudas, sin que ello implique abrir un nuevo plazo de
presentacion de solicitudes.

Del mismo modo, este importe podra aumentar o disminuir en funcion de lo indicado en el
Articulo 43. Senda financiera y reprogramacion de la Orden 51/2023, de 17 de marzo, de
la Consejeria de Agricultura, Agua y Desarrollo Rural, que define el sistema de
reprogramacion, aplicable a los Grupos de Desarrollo Rural.

Una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, si no se agotara el crédito

disponible, se realizaran tantas convocatorias como sean necesarias hasta cubrirlo
integramente.

5. PLAZO DE PRESENTACION:

La presente convocatoria estara abierta desde el 10 de noviembre de 2025 hasta el 15 de

enero de 2026, publicandose en la pagina web de la Asociacion,
www.altoguadianamancha.org.

Las solicitudes presentadas desde la fecha de cierre de la anterior convocatoria hasta la
fecha de apertura de esta convocatoria, al efecto de que pueda realizarse la visita de
comprobacién del no inicio de los trabajos y levantarse el acta correspondiente, para que
puedan ser resueltas en la presente convocatoria es imprescindible que el promotor
presente el anexo de ratificacion de la solicitud dentro del plazo de presentacién de la
misma.

La referida acta de no inicio no generara expectativa legitima de concesion de subvencion,
de manera que no condicionara el sentido de la resolucion de la solicitud de ayuda.

6. PLAZO DE RESOLUCION DE LAS AYUDAS:

Con caracter general, las solicitudes presentadas deberan ser resueltas en un plazo
maximo de 6 meses desde la fecha de cierre de la convocatoria en la que se hayan
presentado.

7. REGIMEN DE CONCESION DE LAS AYUDAS:
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La presente convocatoria se realiza en régimen de concurrencia competitiva, a través de
la comparacién de solicitudes, a fin de establecer una prelacién entre las mismas de
acuerdo con los criterios de seleccion y la puntuacion obtenida. De acuerdo con el limite
fijado en la convocatoria dentro del crédito disponible, las ayudas se adjudicaran a aquellos
proyectos que hayan obtenido mayor puntuacién en aplicacion de los citados criterios.

Una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, se procedera al estudio de las
mismas para determinar su admisibilidad y, en caso de resultar admisibles, aplicar los
criterios de seleccién y, si superan el minimo establecido, asignar un porcentaje de ayuda
en funcién de criterios de baremacién. Las solicitudes que no cumplan los requisitos o
desistan se iran proponiendo desfavorablemente para su resolucién. Solo podran tener
derecho a ayudas aquellas iniciativas que superen la puntuacién minima establecida en el
anexo 2 (Criterios de seleccion y baremacion).

A las solicitudes que han resultado admisibles, se les aplicaran los criterios de seleccion.
Se elaborara una lista priorizada de proyectos de mayor a menor puntuacion, asi como
una lista de proyectos que no hayan superado la puntuacion minima, garantizando la
trazabilidad de la decision adoptada.

En el caso de que dos solicitudes obtengan la misma puntuacion al aplicar los criterios de
seleccion, se recurrira a los criterios de desempate, para garantizar el establecimiento de
una prelacién entre las mismas, de forma sucesiva hasta que se produzca el desempate.

Criterios de desempate:

1¢" CRITERIO: Apoyo a la despoblacion y zonas prioritarias. Segun la ubicacion del
proyecto, siendo 1 la mas prioritaria y 4 la menos prioritaria.

1 | Alhambra (nucleo), Pozo de la Serna, Ruidera, Carrizosa y San Carlos del Valle.
Zonas escasamente pobladas (intensa despoblacién).

2 | Arenas de San Juan, Las Labores, Puerto Lapice, Llanos del Caudillo (Zonas en
riesgo de despoblacion).

3 | Argamasilla de Alba, Villarrubia de los Ojos, La Solana, Daimiel

(Zonas prioritarias)

4 | Villarta de San Juan, Membrilla, Manzanares

2° CRITERIO: Municipio de menor numero de habitantes. Tendra prioridad el expediente
cuya inversion se realice en el municipio de menor nimero de habitantes segun las cifras
oficiales de poblacion del padron municipal a 1 de enero de 2021 (Fuente: Padron
Municipal de Habitantes del INE).

3¢" CRITERIO: Proyecto de menor importe.

4° CRITERIO: Sorteo

En caso de no poder atender a todas las solicitudes por falta de crédito, una vez asignado
el presupuesto de acuerdo al orden de prelacidén y a la baremacion obtenida, las solicitudes
restantes seran resueltas de forma desfavorable por falta de disponibilidad presupuestaria.
En este supuesto, si se liberaran fondos por alguno de los proyectos de la misma
convocatoria y en los supuestos que se establecen en el Manual de Procedimiento vigente
en cada momento, el érgano concedente podra acordar, sin necesidad de una nueva
convocatoria, la concesion de la subvencion al solicitante o solicitantes siguientes a aquél
en orden de puntuacion, siempre y cuando se haya liberado crédito suficiente para atender
al menos una de las solicitudes denegadas. Dicha resolucion favorable revocaria la
resolucidon desfavorable por falta de disponibilidad presupuestaria previa.
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8. INTENSIDAD DE LAS AYUDAS:

La intensidad maxima de la ayuda no podr& superar:

El 65% para proyectos promovidos por personas o entidades que se realicen en zonas de,
intensa despoblacion (Alhambra, Carrizosa, Ruidera, San Carlos del Valle) o en riesgo de
despoblacion (Arenas de San Juan, Las Labores, Llanos del Caudillo, Puerto Lapice).

El 45% para proyectos promovidos por personas o entidades que se realicen en zona
intermedia agricola (Argamasilla de Alba, Daimiel, Manzanares, Membrilla, La Solana,
Villarrubia de los Ojos, Villarta de San Juan).

En todo caso, la cuantia maxima de ayuda por proyecto sera de 200.000,00 euros.

9. CONDICIONES DE SELECCION DE LOS PROYECTOS:
Con caracter general, todos los proyectos deberan reunir los siguientes requisitos:

1.

oo

Conseguir la puntuacién minima establecida en el procedimiento de gestion, de
acuerdo con los criterios de seleccion.

Estar recogidos de manera expresa en la Estrategia de Desarrollo Local
participativo (Ver Anexo 1 de la presente convocatoria).

Realizar la inversion de la actividad en el ambito geogréfico establecido en el art. 2
de la presente convocatoria.

No haber iniciado las inversiones objeto del proyecto con caracter previo a la
presentacion de la solicitud.

Ejecutar el proyecto que haya fundamentado la concesién de la ayuda.

Justificar en los términos establecidos en la normativa de aplicacion por medio del
cumplimiento de los requisitos y condiciones para la obtencion de la ayuda, asi
como la realizacion de la actividad y el cumplimiento del objeto que haya
determinado la concesion de la ayuda.

Someterse a las actuaciones de comprobacion a efectuar por el érgano concedente,
asi como cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan
realizar los 6rganos de control competentes, tanto regionales, nacionales como
comunitarios, aportando cuanta informacion les sea requerida en el ejercicio de las
actuaciones anteriores.

Comunicar al 6rgano concedente, tan pronto como se conozca, la obtencion de
otras subvenciones, ayudas, ingresos 0 recursos que financien el proyecto
subvencionado.

Acreditar que se hallan al corriente de sus obligaciones fiscales frente a la Agencia
Tributaria y frente a la Hacienda Publica Regional y de sus obligaciones frente a la
Seguridad Social en el momento de la concesion y en el pago.

10.Disponer de un Plan de Prevencion de Riesgos laborales cuando asi se requieray

no haber sido sancionado mediante resoluciéon administrativa sentencia judicial
firme por infracciones graves o muy graves en riesgos laborales, en el afo
inmediatamente anterior al de solicitud.

11.Disponer de los libros contables, registros diligenciados y deméas documentos

debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y
sectorial aplicable al promotor en cada caso.

12.El periodo de compromisos, que implica posibles controles, acreditacion de la
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propiedad o capacidad legal de uso y disfrute del bien y mantenimiento del empleo,
en su caso, mientras dure el compromiso sera de 5 afios para las actuaciones que
impliquen escritura de obra nueva, en cuyo caso se debe incluir en la escritura el
fin concreto para el que se destiné la subvencidn y el compromiso de mantenimiento
de ese fin. El compromiso sera de 3 afios para las inversiones sobre inmuebles que
no den lugar a escritura nueva y el resto de inversiones, excepto las inversiones en
alojamientos rurales, que siempre tendran compromiso de 5 afos.

13.Conservar, durante 5 afios, los documentos justificativos de la aplicacion de las
ayudas recibidas;

14.No ser en el momento del pago deudor por Resolucién de procedencia de reintegro.

15.Dar a las ayudas la debida publicidad.

16.Cumplir las condiciones exigidas por la normativa ambiental vigente, en particular,
someter los proyectos, cuando y segun proceda, a Evaluacion de Impacto
Ambiental, asi como ejecutar las medidas correctoras establecidas en el proceso y
el cumplimiento de la Ley de Conservacion de la Naturaleza.

17.Cumplir la normativa sobre contratacion publica.

18.No ser una empresa en crisis.

Requisitos especificos:
Los proyectos productivos deberan cumplir ademas los siguientes requisitos:

e Ser viables financiera, técnica, econémicamente.

e Obtener el informe previo y vinculante de subvencionalidad emitido por la
Direccion Provincial de Agricultura, Medio Ambiente y Desarrollo Rural de
Ciudad Real cuando sea procedente.

10. SOLICITUD DE AYUDAS

El beneficiario deberd presentar una solicitud debidamente firmada, segun modelo
normalizado (Anexo 3) que se facilitara en las oficinas de la Asociacion Alto Guadiana
Mancha o que podré descargarse, junto con el resto de documentacion necesaria, desde
la pagina web de la Asociacion www.altoguadianamancha.org en el apartado AYUDAS
LEADER.

Las solicitudes de ayuda, junto con toda la documentacion complementaria se
presentaran a través de la Sede electrébnica de la  asociacion
(https://adagm.sedipualba.es/) o en la oficina principal de la Asociacion:

- Calle Carreteros s/n, Pol. Industrial SEPES, 13250, Daimiel, de lunes a viernes de 9 a
14 Horas.

11. SOBRE LA DURACION DEL CONTRATO

En funcion de la complejidad del proyecto presentado, el grupo determinara la duracion
del contrato, siendo 6 meses la duracion minima y 18 meses la duracion maxima. No
obstante, previa solicitud razonada del/de la beneficiario/a, el Grupo de Desarrollo Rural
podra ampliar el plazo de ejecucién, como maximo, en un 50 por 100 del plazo inicial.
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12. DEVOLUCION VOLUNTARIA DE LA AYUDA

La persona beneficiaria sin necesidad de que medie la intimacion previa por parte del
organo administrativo concedente, podra devolver voluntariamente el importe percibido
mediante las instrucciones recogidas en la sede electrénica de la Junta de Comunidades
de Castilla — La Mancha, en la siguiente direccion: https://tributos.jccm.es, el concepto
devolucion voluntaria de las ayudas del periodo de programacion 2023-2027. La citada
devolucidn surtira los efectos previstos en el articulo 51 del Reglamento de desarrollo del
Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha en materia de subvenciones
(Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

En Daimiel, a 10 de noviembre de 2025

Firmado digitalmente
521358756 por 52135875G PEDRO

PEDRO ANTONIO ANTONIO PALOMO (R:
PALOMO (R: G13318522)

Fecha: 2025.11.10
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PEDRO ANTONIO PALOMO MATA
PRESIDENTE
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ANEXOS DE LA CONVOCATORIA

ANEXO 1. EJES, LINEAS Y ACTUACIONES
ANEXO 2. CRITERIOS DE SELECCION Y BAREMACION

ANEXO 3. SOLICITUD DE AYUDA
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Anexo 1. Ejes, lineas y actuaciones

EJE 1. Empleo vy actividad econémica
LINEA DE ACTUACION: 1.1 Sector agroalimentario

OBJETIVOS PEPAC 0O8. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

El sector agroalimentario estd compuesto por el sector primario (ganaderia, agricultura, silvicultura y pesca) y
por las empresas que se dedican a la transformacién y comercializacién de las materias primas. La
productividad y competitividad del sector es fundamental para el desarrollo econémico de la comarca. El
objetivo es potencializar el crecimiento del sector mediante distintas iniciativas como apoyar las inversiones
en el sector, introducir medidas de consumo energético eficiente, apoyar distintas innovaciones en los
procesos productivos o mejorar la transmisién de conocimientos y competencias.

ACTUACIONES PRIORIDAD

1.1.1 Apoyo a las inversiones en la agroindustria. MAXIMA

e  Creacion, ampliacién y modernizacion de empresas agroalimentarias.
Incorporacion de nuevas tecnologias maquinaria, equipamiento, etc.

e Nuevos productos y servicios agroalimentarios que mejoren la produccion,
la calidad de los productos, la presentacion de estos, que den valor afiadido,
como el envasado, uso de las TICs, etc.

1.1.2 Apoyo a medidas de eficiencia energética en la agroindustria. MEDIA

e Inversiones relacionadas con el ahorro y eficiencia energética y la lucha
contra el cambio climético.

1.1.3 Impulso a iniciativas piloto e innovadoras en produccién y comercializacion

: ) MEDIA

agroalimentaria.
e Promocién de productos locales por parte del grupo de desarrollo rural:

jornadas gastrondmicas relacionadas con el vino, queso, aceite, etc,

realizacion de visitas guiadas.
e Fomento del agroturismo vinculado a la industria agroalimentaria.

Coordinacién con el sector turistico. Exploracion de nuevos productos

turisticos relacionados con las producciones locales. Desarrollo de sinergias.
e Apoyo a la creacién y desarrollo de imagen de marca agroalimentaria en

relacion con la Reserva de la Biosfera de La Mancha Himeda.
1.1.4. Colaboracion con otros agentes para el asesoramiento y la transferencia de MAXIMA

conocimientos.

e  Creacion de plataforma de encuentro colaborativo para el sector
agroalimentario. Foros profesionales, intercambio de informacién, reuniones
sectoriales, formacion, etc. Refuerzo del asociacionismo y cooperacion entre
las empresas de la comarca.



EJE 1. Empleo y actividad econdmica
LINEA DE ACTUACION: 1.2 Desarrollo empresarial (no agricola).

OBJETIVOS PEPAC 0O8. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

El desarrollo empresarial consiste en identificar, planificar y aplicar estrategias que fomenten el crecimiento y,
por lo tanto, la competitividad de las empresas situadas en el interior de la comarca. Por ello, es necesario
financiar aquellas acciones que fomenten el apoyo de la realizacién de nuevos proyectos y negocios que
incrementen el nimero de empresas, el impulso econémico mediante la utilizacién de los recursos enddgenos
de la comarca, la consolidacién de las empresas existentes, la modernizacion de las empresas de construccion
y auxiliares, y la dotacion de espacios para el coworking, entendido como el trabajo colaborativo.

ACTUACIONES PRIORIDAD

1.2.1 Apoyo a la puesta en marcha de nuevos proyectos y negocios. MAXIMA

e  Creacion, ampliacion y modernizacion de empresas no agrarias.
Incorporacion de nuevas tecnologias en maquinaria, equipamiento, etc.

1.2.2 Apoyo al desarrollo econémico y al emprendimiento basado en recursos y

I MAXIMA

potencialidades locales.
e Apoyo y financiacién al emprendimiento en zonas intensas y en riesgo de

despoblacién.
e  Puesta en marcha, modernizacién o ampliacion de empresas de

produccion, transformacién y servicios no agricolas.
1.2.3 Apoyo a la consolidacion de empresas. MAXIMA
e Trabajo en red, eventos de networking y plataformas online de conexion

empresarial.
1.2.4 Apoyo al sector de la construccion. ESENCIAL
e  Creacion y modernizacion de empresas de las construccion y auxiliares.
1.2.5 Mejora de las infraestructuras y servicios para el alojamiento tejido MEDIA

productivo.

e  Creacion de servicios de coworking.

EJE 1. Empleo y actividad econémica

LINEA DE ACTUACION: 1.3 Impulso del empleo y el emprendimiento. Relevo generacional.

OBJETIVOS PEPAC 0O8. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

En el medio rural se considera especialmente necesario fomentar la pertenencia al territorio y el
emprendimiento, con el fin de evitar la despoblacion y el abandono del medio rural. El hecho de que en los
cursos formativos se incentive el interés del emprendimiento mediante la transmisién de los conocimientos y
las capacidades. Fomentar el emprendimiento se traduce en la creacion de nuevos negocios y empresas v,
por lo tanto, en una mejora de la empleabilidad gracias a la creacion de mas puestos de trabajo.

ACTUACIONES PRIORIDAD
1.3.1 Fomento y desarrollo de capacidades emprendedoras. MAXIMA

e Talleresy cursos de capacitacién emprendedora y mejora de la
empleabilidad.



EJE 1. Empleo y actividad econémica
LINEA DE ACTUACION: 1.4. Asociacionismo empresarial. Conexién con la red de agentes locales.

OBJETIVOS PEPAC 0O8. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION
El asociacionismo empresarial consiste en un conjunto de empresas que comparten objetivos y muestran la
voluntad de alcanzarlos desde la actuacion conjunta, trabajando en comuin y cooperando entre las distintas
empresas asociadas. Por ello, se debe financiar aquellas acciones que potencien el trabajo en red. Por ejemplo,
apoyar distintos proyectos que busquen conectar las entidades de la comarca. En definitiva, el hecho de que
en la comarca se sitlien empresas mas eficientes potenciara el desarrollo econdmico de la comarca.

ACTUACIONES PRIORIDAD
1.4.1 Fomento del trabajo en red. MAXIMA
e  Conexion Guadiana. Red de agentes y empresas publico-privados.

EJE 1. Empleo y actividad econdmica
LINEA DE ACTUACION: 1.5. I+D+l.

OBJETIVOS PEPAC 08. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

Para potenciar el desarrollo econdmico de una economia es necesario invertir en I+D+i. Es decir, invertir en
ampliar el conocimiento cientifico, por ejemplo, en productos y servicios, buscar una evolucion econdmica
que dé lugar a un incremento de la calidad de vida, y crear algo novedoso o mejorar lo existente con el
objetivo de hacerlo mas eficiente. Por ello, se debe apoyar las acciones que fomenten la [+D+i en las empresas
de la comarca y en los centros educativos, asi como en educacion secundaria.

ACTUACIONES PRIORIDAD

1.5.1 Fomento de la I+D+! en educacion secundaria. ESENCIAL

e Talleres de innovacién y prototipado en aulas de emprendimiento.

1.5.2. Fomento de la [+D+l en la empresa. MEDIA

e Talleres de innovacién y prototipado en coordinacién con asociaciones de
empresarios.

EJE 2. Calidad de vida y cohesion territorial
LINEA DE ACTUACION 2.1. Reto demografico.

OBJETIVOS PEPAC 0O8. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

El Reto Demografico es una idea compleja, que engloba numerosas dimensiones de la poblacion, referidas
tanto a la estructura de la pirdmide (por sexo, edad...), como a la localizacién (en areas rurales, en ciudades,
en zonas despobladas, en areas con dispersion territorial...) o a las condiciones de vida (con dificultades para
la prestacion de servicios, de bajo nivel de renta...). La comarca en los Ultimos afios esta experimentando un
grave proceso de despoblacién, por lo que se debe apoyar a los estudios, informes y propuestas que busquen
acabar con este proceso.

ACTUACIONES PRIORIDAD

2.1.1. Evolucion de la poblacion en la comarca. MEDIA

e  Estudios, informes y propuestas que ayuden a entender y a afrontar el
problema de la despoblacion en las zonas rurales.



EJE 2. Calidad de vida y cohesion territorial
LINEA DE ACTUACION 2.2 Territorio conectado. Movilidad

OBJETIVOS PEPAC 0O8. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

Uno de los indicadores que miden la calidad de vida en la comarca es la comunicacién entre los distintos
municipios. Una buena comunicacion en la que se facilite el desplazamiento entre las distintas locales
proporcionara una mayor calidad de vida. Otro de los indicadores es el desarrollo de las telecomunicaciones,
busca reducir la brecha digital con las capitales de provincia. Por ello, es conveniente apoyar las acciones que
supongan una mejora en la conectividad y movilidad comarcal, asi como un estudio o analisis de la situacion
actual tanto del acceso al internet como de las comunicaciones entre los municipios.

ACTUACIONES PRIORIDAD

2.2.1 Mejoras en la conectividad y movilidad comarcales. ESENCIAL

e  Estudio para la mejora de la movilidad en la comarca, entre los distintos
municipios y con la capital de la provincia.

e  Estudio de la conectividad en relacion con las nuevas tecnologias. Carencias
detectadas y propuesta de soluciones.

EJE 2. Calidad de vida y cohesién territorial
LINEA DE ACTUACION 2.3 Vivienda.

OBJETIVOS PEPAC 0O8. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

El acceso a una vivienda digna y adecuada es un derecho universal, reconocido como fundamental en
diferentes constituciones, incluida la espafiola, que, por su estrecha vinculacién con la dignidad del ser
humano y porque nos construye como personas. Mejorar el acceso a la vivienda se traduce en un incremento
de la calidad de vida en la comarca desembocando en una menor emigracion. Por ello, se deben apoyar las
acciones que busquen la colaboracién con los ayuntamientos en la lucha contra la despoblacion mediante
una mejora de ofertas de viviendas, tanto de alquiler como de venta.

ACTUACIONES PRIORIDAD

2.3.1 Mejora de la situacion habitacional de la comarca. ESENCIAL

e  Colaboracion con los ayuntamientos en la lucha contra la despoblacion.
Creacién de una bolsa de viviendas en venta o alquiler. Coordinacion con
empresas del sector para busqueda de soluciones habitacionales.

EJE 2. Calidad de vida y cohesion territorial
LINEA DE ACTUACION 2.4. Infraestructuras y servicios publicos.

OBJETIVOS PEPAC 0O8. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

La dotacion de infraestructuras y servicios publicos consiste en las distintas funciones e instalaciones que
ofrecen los organismos publicos para contribuir a la mejora del bienestar de la poblacién y, en definitiva, a
incrementar la calidad de vida. La meta de ello es frenar el grave proceso de despoblacion que esta
experimentando la comarca en los Ultimos afios. Por ello, se deben apoyar las acciones que mejoren la
dotacién actual y que realicen una investigacion sobre las actuales necesidades sociales de la comarca.

ACTUACIONES PRIORIDAD
2.4.1 Apoyo a las entidades publicas para la mejora del bienestar ciudadano. MEDIA

e Inversiones destinadas a la creacién y mejora de servicios e infraestructuras
publicas.
e  Estudio de necesidades/proyectos de servicios sociales de la comarca.



EJE 2. Calidad de vida y cohesién territorial
LINEA DE ACTUACION 2.5. Juventud inclusién social e igualdad de género.

OBJETIVOS PEPAC 0O8. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

En las sociedades siempre existen colectivos de personas que, por un motivo u otro, sufren riesgo de exclusion
social. Se trata de aquellos que por su condicién social son total o parcialmente excluidos de una participacién
plena en la sociedad en la que viven. En la comarca estos colectivos estan formados por jovenes, mujeres,
personas con discapacidad y personas de otras nacionalidades. Para promover un mayor bienestar, se deben
apoyar los proyectos que fomenten una participacion plena de estos colectivos.

ACTUACIONES PRIORIDAD

2.5.1. Apoyo a proyectos que impliquen a los jovenes, inclusion social y a las MAXIMA
politicas de género.
e  Creacion, ampliacion o modernizacion de proyectos promovidos o dirigidos

a estos grupos.
e Acciones formativas dirigidas a estos colectivos para mejorar su
empleabilidad o capacidad emprendedora.

EJE 2. Calidad de vida y cohesion territorial
LINEA DE ACTUACION 2.6. Poblacién mayor.

OBJETIVOS PEPAC 08. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

Uno de los principios sociales que debe seguir la comarca es asegurar el bienestar de las personas mayores
mediante medidas y servicios que les proporcionen unas condiciones de vida digna e independiente. Esto se
lleva a cabo promoviendo su proteccion social, incentivando el envejecimiento activo y la participacion en la
vida publica, educativa y cultural. Por lo tanto, para garantizar el bienestar social, se debe apoyar todas las
acciones que fomenten la creaciéon y el desarrollo de dichos servicios de atencién.

ACTUACIONES PRIORIDAD

2.6.1 Apoyo a las personas mayores. MEDIA

e  Creacion y desarrollo de servicios de atencidn a personas mayores en
situacion de dependencia.

EJE 3. Identidad, patrimonio y turismo
LINEA DE ACTUACION 3.1 Mantenimiento, recuperacion y rehabilitacion del patrimonio cultural.

OBJETIVOS PEPAC 0O8. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

El sector turistico es fundamental para el desarrollo de la economia comarcal. En los Ultimos afios, el sostenido
crecimiento del sector turistico ha posibilitado la creacion de nuevos puestos de trabajo en actividades
complementarias al sector como establecimientos hosteleros y de restauracién, diversos comercios o los
alojamientos turisticos. Por ello, la valorizacién y difusion de los recursos patrimoniales de la comarca es
importante para incrementar el potencial de esta como destino turistico y, por lo tanto, potenciar el
crecimiento del sector turistico.

ACTUACIONES PRIORIDAD

3.1.1. Apoyo a la puesta en valor del patrimonio rural. MEDIA

e Elaboracién de inventarios y otras publicaciones de recursos turisticos,
patrimoniales y culturales de la Comarca.

e Inversiones publicas para recuperacion y rehabilitaciéon del patrimonio
cultural y su entorno.

e  Estudio de oficios tradicionales y arquitectura vernacula.



e Otros estudios y publicaciones relacionados con la historia de nuestro
patrimonio rural y su puesta en valor y conservacion.

EJE 3. Identidad, patrimonio y turismo
LINEA DE ACTUACION 3.2. Apoyo al turismo de calidad y sostenible, hosteleria y comercio de proximidad.

OBJETIVOS PEPAC 08. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

Las necesidades turisticas estan en continuo cambio. El concepto de turismo ha evolucionado mucho a lo
largo del tiempo, en especial, debido a la diversificacion de la actividad turistica. Para potenciar el sector
turistico es fundamental que la comarca se adapte a las necesidades actuales y a las nuevas tendencias. Una
de estas tendencias es el turismo sostenible, entendido como la actividad turistica en el que el viajero se
preocupa por la proteccién de las zonas turisticas que visita, el respeto por las comunidades anfitrionas y el
patrimonio cultural y natural. Por ello se deben realizar acciones que fomenten las inversiones para la creacion
y consolidacion de empresas turisticas y ecoturisticas, el comercio de proximidad, ampliar la formacion en el
sector, asi como la transmision de los conocimientos y las competencias, o la puesta en valor, difusion y

promocién de los recursos turisticos de la comarca.

ACTUACIONES PRIORIDAD

3.2.1 Fomento de inversiones para la creacién y consolidacién de empresas turisticas MAXIMA
y ecoturisticas.
e Inversiones en empresas que apuesten por la calidad de sus productos y servicios

y por el turismo responsable, basado en el respeto a la naturaleza y el entorno.
e  Otras inversiones en el sector turistico, de creacioén, ampliacién y modernizacion

de servicios, turismo activo, agencias de viajes y otras actividades

complementarias que mejoren la oferta existente.
3.2.2 Fomento del comercio de proximidad. MEDIA
e Apoyo al comercio local, nuevos nichos de mercado, modernizacién,

digitalizacion, adecuacion de instalaciones y equipamientos, etc.
3.2.3 Acciones de informacién y formacion para el sector turistico. MEDIA
e Acompafiamiento de empresas turisticas (restaurantes, alojamientos, empresas

de turismo activo, etc.) en actuaciones formativas e informativas encaminadas al

turismo de calidad y el ecoturismo y a | fomento del asociacionismo (talleres,

cursos, jornadas...).
3.2.4. Acciones de puesta en valor, promocién y difusion del patrimonio rural y los MAXIMA

espacios naturales.

e Actualizacion del plan turistico comarcal. Refuerzo de la imagen turistica de la
comarca. Mejoras en la web turistica, realizacién de folletos turisticos. Otras
propuestas turisticas (sefializacion, nuevas tecnologias, turismo accesible,
merchandising, otras publicaciones...)

e  Promocion turistica del destino Alto Guadiana Mancha. Participacion en ferias y
eventos a distintos niveles. Otras actuaciones promocionales relacionadas con
proyectos puestos en marcha como la Reserva de la Biosfera o Red Natura 2000.

e Apoyo a iniciativas de puesta en valor de los Parques Nacional y Natural y de la
Reserva de la Biosfera de La Mancha Humeda, para propiciar un turismo
responsable y atraer ese perfil de visitantes.

Apoyo a la red de puntos de informacién turistica comarcales.

e Acciones de difusion y divulgacion de valores ambientales y patrimoniales de la
comarca. elaboracién de guias y folletos informativos y divulgativos.

e  Actualizacion de rutas, inventarios, puntos de interés. Puesta en valor de estos.
Nuevas propuestas de audioguias, realidad aumentada, recreaciones en 3D,
aplicaciones para moviles, etc.

e Organizacion de eventos locales para potenciar el turismo en la comarca: eventos
gastrondmicos, deportivos (rutas BTT, senderismo y similares), concursos de
fotografia de naturaleza, paleontologia, recreaciones histéricas de la comarca (en



especial las épocas iberorromana y medieval), jornadas literarias (en especial en
relacion con el Quijote).

EJE 3. Identidad, patrimonio y turismo
LINEA DE ACTUACION 3.3. Identidad territorial. Valorizacion de la cultura local. Ocio y tiempo libre.

OBJETIVOS PEPAC 08. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

La identidad territorial se puede definir como un conjunto de significados, representaciones y usos que la
comarca y la poblacién construyen con el fin de participar conjuntamente en los procesos de transformacion
del territorio. Es un elemento clave en todas las estrategias de desarrollo local. Por ello, se debe fomentar las
acciones que contribuyan a mejorar dicha identidad.

Ademas, un medio para fortalecer esta identidad comarcal es mediante la revalorizacién conjunta del
patrimonio cultural e histérico, asi como sus respectivas actividades, y cooperar entre todas las localidades
para su difusién y promocion.

ACTUACIONES PRIORIDAD

3.3.1 Fomento de actuaciones que mejoren la identidad territorial y la puesta en
valor de la cultura y el patrimonio de la comarca.

MAXIMA

e Apoyo al centro de interpretacién e informacién comarcal Castillo de
Pefiarroya y a los museos de la comarca.

e  Eventos comarcales que fomenten la cohesion social y la identidad territorial
(teatro, musica, gastronomia, concursos de fotografia de naturaleza,
paleontologia, recreaciones histoéricas de la comarca (en especial las épocas
iberorromana y medieval), jornadas literarias (en especial en relacion conel o
Quijote).

e  Revista comarcal semestral para difundir la labor del grupo en el territorio y
los proyectos puestos en marcha, asi como la puesta en valor de nuestro
patrimonio, difusién de eventos locales y comarcales, etc.

e Colaboracién con asociaciones locales.

EJE 4. Sostenibilidad, transicion energética
LINEA DE ACTUACION 4.1 Economia circular y transicion energética.

OBJETIVOS PEPAC 0O8. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

La economia circular establece un modelo de produccidon y consumo mas sostenible, en el que las materias
primas se mantienen mas tiempo en los ciclos productivos y pueden aprovecharse de forma recurrente,
procurando con ello generar muchos menos residuos. La transicion energética consiste en reemplazar el
sistema energético basado en combustibles fosiles a otro sistema energético basado en bajas emisiones o sin
emisiones de carbono.

Por ello, se debe fomentar distintas acciones que potencien lo anteriormente comentado, asi como la
implantacion de comunidades energéticas o la modernizacién de las empresas vinculadas a objetivos
climaticos.

ACTUACIONES PRIORIDAD

4.1.1. Fomento de actuaciones en favor de una economia sostenible. MEDIA

e  Estudio implantacion comunidades energéticas en la comarca.

e  Huertos comunitarios.

e  Modernizacion de empresas vinculadas a objetivos climaticos (placas solares,
otras energias limpias, nuevas tecnologias).



EJE 4. Sostenibilidad, transicion energética
LINEA DE ACTUACION 4.2. Sostenibilidad ambiental y cambio climatico.

OBJETIVOS PEPAC 0O8. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

La sostenibilidad ambiental es la satisfaccion de las necesidades de la generacién actual, es decir, nosotros sin
que se comprometa la capacidad de las futuras generaciones de satisfacer sus respectivas necesidades. Esto
es importante debido al cambio climatico que estd provocando incrementos en las temperaturas y
modificaciones en los patrones climaticos.

Por ello, se debe fomentar la creacion de una estrategia que garantice una buena conservacion de los espacios
naturales protegidos de la comarca y potenciar el uso de energias renovables que minimicen las emisiones
de carbono.

ACTUACIONES PRIORIDAD

4.2.1. Fomento de la sensibilizacidon ambiental e inversiones en energias limpias MEDIA

e Campafias de sensibilizacion y educacion.
e Inversiones en energias renovables y sostenibles en empresas y en
instalaciones publicas

4.2.2. Fomento de la educacion como vehiculo para la transmisiéon de valores. MEDIA

e  Formacién y sensibilizacién medioambiental

EJE 4. Sostenibilidad, transicion energética
LINEA DE ACTUACION 4.3. Educacion y sensibilizacion ambiental.

OBJETIVOS PEPAC 0O8. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

La sensibilizacién ambiental es el nivel mas basico de transmisién de conocimientos sobre esta materia, y debe
llegar a todas las escalas sociales, desde los mas pobres hasta los mas ricos, desde las personas sin formacion
hasta los titulados superiores, todos forman parte del cambio y a todos hay que llegar si se quiere proteger
el medio ambiente. Por otro lado, la educacién ambiental es construccion de saberes, valores y practicas con
la finalidad de promover la conciencia ecoldgica y el cuidado del medio ambiente.

Por ello, se debe fomentar desde la poblacién mas joven hasta la poblacion de tercera edad la transmisién de
estos conocimientos y valores.

ACTUACIONES PRIORIDAD

4.3.1. Fomento de la educacién como vehiculo para la transmisién de valores. MEDIA

e  Cooperacion interterritorial Reserva de la Biosfera de La Mancha Himeda y
ecoturismo en la red Natura 2000.
e  Formacién y sensibilizacidon medioambiental.

EJE 5. Digitalizacién y formacion, SMART rural
LINEA DE ACTUACION 5.1. Transicion y accesibilidad digital en los Servicios publicos.

OBJETIVOS PEPAC 0O8. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

La transicion digital es el conjunto de variaciones principales en el modelo social, productivo y de gestion
publica necesarios para asegurar los niveles de bienestar demandados por la ciudadania y la competitividad
de la economia comarcal, mediante el aprovechamiento de las oportunidades ofrecidas por el proceso de
digitalizacion. Por ello, se debe apoyar la implantacion de los servicios digitales publicos y ofrecer formacién
a los ayuntamientos en relacion con la digitalizacion, incluso ofrecer la formacién online.

ACTUACIONES PRIORIDAD
5.1.1. Mejora de los servicios publicos. MEDIA
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e Apoyo a la implantacion de los servicios digitales publicos para mejorar la
calidad de vida de la poblacién.

e  Formacion de personal de los ayuntamientos y apoyo a la digitalizacion.
Servicios de apoyo al emprendimiento a través de plataforma digital.
Formacion online.

EJE 5. Digitalizacion y formacion, SMART rural
LINEA DE ACTUACION 5.2 Transicion digital en Empresas y otras entidades.

OBJETIVOS PEPAC 08. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible
JUSTIFICACION
Las tecnologias digitales tienen un profundo impacto en nuestra forma de vivir y hacer negocios. Una
estrategia de investigacion e innovacién sistematica y con vision de futuro es crucial para lograr una economia
maés productiva y ecoldgica. La digitalizacion de las empresas permite incrementar la competitividad de estas.
Por ello, es necesario invertir en la dotacidon de medios digitales, asi como formar a la distinta mano de obra
para que adquieran los conocimientos y las competencias de las nuevas tecnologias.
ACTUACIONES PRIORIDAD

5.2.1. Mejora de la digitalizacion en las empresas de la comarca. MAXIMA

e Plataforma digital para encuentros, foros, proyectos, informacién y
formacion relacionada con la empresa.
e  Formacion e informacion de profesionales para favorecer la digitalizacién.

EJE 5. Digitalizacién y formacion, SMART rural
LINEA DE ACTUACION 5.3. Formacion de agentes territoriales y recursos humanos.

OBJETIVOS PEPAC 0O8. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

La formacién, entendida como el aprendizaje mediante la transmision de los conocimientos y las
competencias, es fundamental para el desarrollo de una economia. Es necesario potenciar la formacion sobre
los recursos enddgenos de la comarca con el objetivo de sacar su maximo rendimiento, la formacién en
emprendimiento para crear nuevas empresas, la formacién adaptada a las necesidades laborales de la
comarca o la formacion en colaboracién con agentes territoriales en los que se potencie la igualdad y la
inclusién social de los colectivos mas vulnerables.

ACTUACIONES PRIORIDAD

5.3.1. Formacién e informacion de los agentes territoriales. MAXIMA

e  Estudio de necesidades formativas en colaboracidn con Agentes territoriales
(AEDLs, Centros de la Mujer, Centros de formacion y Asociaciones)

e  Formacién basada en las necesidades detectadas (cursos y talleres).

e  Formacion en Emprendimiento.

e  Formacioén sobre el territorio y sus recursos.

EJE 5. Digitalizacion y formacion, SMART rural

LINEA DE ACTUACION 5.4. Educacion. Dinamizacion de la comunidad educativa. Fomento del espiritu emprendedor.

11



OBJETIVOS PEPAC 08. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

Ofrecer un servicio educativo heterogéneo en el que se busque incentivar el interés por el emprendimiento
es una de las medidas que se deben tomar para potenciar el emprendimiento y, por lo tanto, la creacién de
PYMES, que son la base del motor econémico de una sociedad. Por ello, es necesario realizar actuaciones
dirigidas a los alumnos de los centros educativos que fomenten dicho interés, asi como charlas en las escuelas,
concursos o actividades extraescolares.

ACTUACIONES PRIORIDAD

5.4.1. Actuaciones dirigidas a los alumnos de la comarca. MEDIA

e Programa de emprendimiento en las aulas. Charlas en las escuelas.
e Concurso escolar para el fomento de la actividad emprendedora.
e Actividades extraescolares con el tejido educativo.

EJE 5. Digitalizacion y formacion, SMART rural
LINEA DE ACTUACION 5.5. Servicios digitales rurales.

OBJETIVOS PEPAC 08. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

Para incrementar la competitividad de las empresas o facilitar la creacion de empresas es importante que se
desarrollen las tecnologias y las telecomunicaciones necesarias como para poder ofrecer servicios digitales.
Por ello, se debe buscar ofrecer las tecnologias que favorezcan el emprendimiento y, por lo tanto, la creacion
de empresas, es decir, incrementar los servicios de apoyo al emprendimiento.

ACTUACIONES PRIORIDAD

5.5.1. Servicios de apoyo al emprendimiento. MEDIA

e Desarrollo de tecnologias que favorezcan la creacion de empresas y el
emprendimiento.
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Proyectos diferentes al emprendimiento para particulares o empresas

PARA SELECCION
CRUERIOS PORCENTAIJE
Puntos Seleccié ~
OPCIONES untos Seleccion BAREMACION
Nueva creacién 9 2
Modalidad del Proyecto
Existente: ampliacidn, modernizacidn, traslado (se requiere creacion o consolidacion de empleo) 7 1
L, . Creacion de 1 UTA 3
Creacion de empleo (No se puntua el
primer empleo o empleo auténomo al |Creacion entre 1y 2 UTAS 4 NO BAREMABLE
ser obligatorio)) Creacion de mas de 2 UTAS 5
Si ha recibido ayuda con cargo a este programa 0
Ayudas recibidas en programa 23-27 NO BAREMABLE
No ha recibido ayuda con cargo a este programa 3
Personas fisicas o juridicas priorizadas por el Estatuto de las Mujeres Rurales de Castilla La 9 2
. Mancha (1)
Tipo de promotor
Resto de personas fisicas y juridicas 8 1
Inversion (sin iva, salvo que fuera |Hasta 30.000 3 20
elegible) >30.000 hasta 50.000 € 2 17
Espacios naturales protegidos v Red Términos municipales de Alhambra, Argamasilla de Alba, Daimiel, Puerto Lépice, Villarrubia de 2
P protegidos y los Ojos, Ruidera NO BAREMABLE
Natura 2000
Resto 0
Argamasilla de Alba, Villarrubia de los Ojos, La Solana, Daimiel. Zonas prioritarias 3
Apoyo a zonas prioritarias NO BAREMABLE
Resto de la comarca 2
Persona o grupo promotor. Valorable |Mujer 5
para auténomos o sociedades (si al 50 mas 3
menos el 50% de los socios pertenecen |/oven (hasta 41 afios, incluido) 5
a los 4 primeros grupos). Puntuable en | pic 20 citado/a, con una discapacidad reconocida minima del 33 % 5
seleccion hasta dos grupos, los mas
ventajosos. En baremacién solo un |Mayores de 45 afios 4 Menos de 0
EIUpOL Resto de promotores 3 >
El beneficio neto de la empresa arroja resultados positivos en los 2 dltimos afios de la prevision 5 Siobti
de gastos e ingresos presentada. ‘o 7|ene 3
Viabilidad técnica, econémica y Con experiencia en el sector 4
ﬁ“anc'?rf’ (e pu"nf?r €omo  fcon formacion en el sector (valorable si no experiencia en el sector) 4 Silobtiene
minimo en una opcién) Con experiencia o formacion en sectores relacionados (50lo ST No experiencia o formacion en
N 3 menos de 0
Sin experiencia ni formacidn previa 0 7
Inversiones relacionadas con el turismo 6
Inversiones relacionadas con la sostenibilidad y transicion energética 6
Inversiones relacionadas con las nuevas tecnologias, formacion, digitalizacion 5
Otros aspectos relevantes del X X K X
Inversiones relacionadas con la agroindustria 6
proyecto. (Puntuable una sola - — - - — — NO BAREMABLE
categoria para la seleccién) Inversiones en actividades industriales y servicios auxiliares 5
Inversiones relacionadas con servicios a la poblacion, comercio de cercania y similares 6
Inversiones en actividades de construccion y servicios auxiliares 5
Otras inversiones (consultorias y similares o no contempladas anteriormente) 0
Prioridad maxima 5]
Priorizacion en la estrategia Prioridad media 4 NO BAREMABLE
Prioridad esencial 3
PUNTUACION BASE CRITERIOS SELECCION / BAREMACION
PUNTUACION BASE MAXIMA CRITERIOS SELECCION / BAREMACION 64 30
PUNTUACION MINIMA EXIGIDA EN EL PROCESO DE SELECCION 32
PUNTUACION ADICIONAL POSIBLE EN APLICACION DE LOS CRITERIOS DE DESPOBLAMIENTO Maximo 19 Maximo 35
Incremento del 30% sobre la Municipios de menos de 2.000 habitantes definidos como zonas de intensa despoblacién 19 35
puntuacién maxima de seleccion Alhambra (nucleo), Pozo de la Serna, Ruidera, Carrizosa y San Carlos del Valle.
Incremento del 20% sobre la Municipios definidos como zonas en riesgo de despoblacion. Arenas de San Juan, Las Labores, 13 35
puntuacion maxima de seleccion Puerto Lapice, Llanos del Caudillo.
Municipios sin incremento sobre la Villarta de San Juan, Membrilla, Argamasilla de Alba, Villarrubia de los ojos, La Solana, Daimiel, 0 15
puntuacién maxima de seleccion Manzanares
PUNTUACION ADICIONAL OBTENIDA EN APLICACION DE LOS CRITERIOS DE DESPOBLAMIENTO
PUNTUACION FINAL SELECCION: (Puntuacion base de los criterios de seleccién + puntuacién adicional obtenida en aplicacién de los criterios de
¥ L . SIN VALOR
despoblamiento) x2 en el caso de municipios menores de 10.000 habitantes
PUNTUACION FINAL BAREMACION (Puntuacién base criterios de baremacién + puntuacién de baremacién adicional que obtenga) SIN VALOR

(1) Mujeres y personas juridicas priorizadas por el EMMRR son las mujeres, las cooperativas con Plan de Igualdad o con % de mujeres en Consejo rector >/= % de mujeres en base social y entidades no
cooperativas en las que, si hay participaciones sociales, estan al 50% o mas en manos de mujeres y si no las hay, las mujeres son el 50% o mds de la base social




ANEXO 3.- SOLICITUD DE AYUDA

LEADER
2023-2027

Anexo 1.- SOLICITUD DE AYUDA (NA, NE, GF, GC, GP)

Grupo de Desarrollo Rural: ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DEL ALTO GUADIANA
MANCHA
NIF: G-13318522

Convocatoria: “Sin convocatoria abierta”

Titulo:
Numero de registro de entrada:
Localizaciéon de lainversion:

Fecha de entrada

Titular:

NIF:

Nombre o razén social:
Domicilio:

Localidad: Codigo postal: I:l Teléfono:|

Numero de cuenta / IBAN: ES | || || ” ” |
(Entidad) (Oficina) (D.C.) (Numero de cuenta)

Representante:
NIF:

Nombre:

En calidad de:

Correo electrénico:

Tipo de titular o persona peticionaria:

Datos de la empresa (Gltimo afio) determinados conforme al Anexo | del Reglamento (UE) N°702/2014:
- Tipo de empresa:

- Es empresa vinculada/asociada: [ Si 1 No

- NIF empresa matriz:

- Laempresa matriz es espafola: [] Si L] No

- Numero de trabajadores (media anual) (UTA):

- Volumen anual de negocio:

- Activo del balance:

Descripcion del proyecto y objetivos previstos:
- Tipo de operacion:
[J No GDR-A ] No GDR-E ] GDR-F ] GDR-C ] GDR-P
- Importe del Proyecto:
- Otras ayudas solicitadas o que se vayan a solicitar:

- Presupuesto:




Concepto Presentado

Adquisicion de terrenos

Construcciones

Instalaciones técnicas

Maquinaria y utillaje

Mobiliario y otras instalaciones

Equipos de proceso de informacion

Elementos de transporte

Otro inmovilizado material

Servicio de profesionales independientes

Adquisicion bienes inmuebles

Gastos de personal formador, orientador 0 asesor

Bienes consumibles amortizables

Alquileres y “leasing”

Costes indirectos

Otros gastos

Ayuda Emprendimiento (No GDR-E) *

Ayuda Cooperacion (GDR-C) **

Total:

* Importe fijo de 27.000 €

** Se ha de registrar junto con la solicitud de ayuda memoria con reparto y descripciéon de conceptos de gasto

PRESUPUESTO COOPERACION

Capitulos Comunes Presentado

Capitulos Individuales

Total

Documentacion que se adjunta:

Documento

Estado
(presentado/pendien
te/no procede

Fotocopia D.N.l. o C.I.F.

Documentacion justificativa de la personalidad juridica (escrituras, estatutos, etc)

Poder de representacion del represente y copia D.N.I./NIF compulsada

Acuerdo personalidad juridica de ejecutar la accion por la que solicita ayuda (si procede)

Declaracién responsable ayudas obtenidas y/o solicitadas a otros organismos o
Administraciones Publicas para la misma finalidad

Acreditacion obligaciones Seguridad Social, Hacienda Nacional y Regional

Plan de prevencion de riegos laborales cuando asi se requiera

Declaracién de no haber sido sancionado mediante resolucion administrativa o sentencia
judicial firme por infracciones graves o muy graves en riesgos laborales en el afio
inmediatamente anterior al de la solicitud de ayuda

Memoria detallada de las actuaciones

Memoria técnica (si procede)

Proyecto de ejecucion de obra (si procede).




Acreditacion de la propiedad o capacidad legal de uso y disfrute de los bienes del
proyecto.

Inicio del proceso de evaluacion ambiental (si procede)

Licencias municipales (en caso de encontrase en proceso de tramitacion presentar copia
de la solicitud). Indicar expresamente de cuales se dispone o se estan gestionando

Permisos, autorizaciones, registros y cualquier otro requisito legal exigible por la
Administracion Autonémica o local, bien para la realizacion de la inversion, o bien para el
desarrollo de la actividad de que se trate.

Facturas proforma y presupuestos de gastos subvencionables

Relacion de ofertas solicitadas y elegidas (anexo 57)

Documentacién acreditativa de ser microempresa o pequefia empresa (cuentas anuales,
impuesto de sociedades e informe de plantilla de trabajadores de la alta en la empresa)

Documentacién que acredite que la empresa no se encuentra en crisis

Compromiso de creacién o consolidacion de empleo

Compromiso de respetar el destino de la inversion durante 3/5 afios posteriores al ltimo
pago de la ayuda

Compromiso de poner a disposicion la informacién requerida por los 6rganos de control
hasta al menos 5 afios posteriores al Ultimo pago de la ayuda

Compromiso de dar a las ayudas la publicidad prevista

Certificado de vida laboral de la empresa

Ficha a terceros

En su caso, certificado exencion del IVA

Otra documentacion que se considere necesaria para la tramitacion del proyecto: titulacion
que le faculta para el desarrollo de la actividad, formacion, otros, etc.

Declaro bajo mi responsabilidad que todos los datos que anteceden son ciertos y que a tal fin me comprometo
a comunicar al Grupo de Desarrollo Rural (NA, NE) o a la Delegacion Provincial (GC, GP, GF) cualquier
modificacién de los mismos, a facilitarle cuantos documentos me sean requeridos y, en caso de ser aprobado
el proyecto, a suscribir un Contrato de Ayudas con el Grupo (NA, NE) o formalizacién del proyecto (GC, GP,
GF) en el que se expliciten las obligaciones asumidas como quien percibe finalmente la ayuda concedida.

Asi mismo, DECLARO:

Que no estoy incursa/o en en los supuestos de prohibicién previstos en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de subvenciones, y en concreto me hallo al corriente de mis
obligaciones por reintegro de subvenciones, tributarias y con la Seguridad Social, o en los casos que se
establecen en el articulo 74.2 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado por
Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre.

Que, en caso de estar afectada/o por lo dispuesto en el articulo 13.3 bis de la ley 38/2003 de subvenciones,
cumplo los plazos de pago establecidos en la ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas
de lucha contra la morosidad en operaciones comerciales.

Que, en caso de estar sujeta/o a la normativa de prevencion de riesgos laborales, dispongo de un Plan de
Prevencion de Riesgos Laborales y declaro no haber sido sancionada por falta grave o muy grave en materia
de prevencion de riesgos laborales, en virtud de Resolucion administrativa o sentencia judicial firme, durante el
afo inmediatamente anterior a la fecha de solicitud de la subvencién.

Que no he sido sancionada/o por resoluciéon administrativa firme o condenada/o por sentencia judicial firme por
llevar a cabo practicas laborales consideradas discriminatorias segun la Ley 4/2018, de 8 de octubre, para una
sociedad libre de violencia machista en Castilla-La Mancha, salvo cuando acredite haber cumplido con la
sancion o la pena impuesta y haya elaborado un plan de igualdad o adoptado medidas dirigidas a evitar
cualquier tipo de discriminacion laboral entre mujeres y hombres, correspondiendo al 6rgano competente en
materia de igualdad dar su conformidad a dichas medidas.

En el caso de que la normativa mercantil y sectorial asi lo exija, dispongo (0, en el caso de ayuda al
emprendimiento, me comprometo a disponer) de los libros contables, registros diligenciados y demas
documentos debidamente auditados en los términos exigidos por dicha legislacién.




Que la persona solicitante/representante legal de la entidad no esta incursa en algunas de las causas de
incompatibilidad previstas en la ley 11/2003, de 25 de septiembre, del Gobierno y del Consejo consultivo de
Castilla-La Mancha.

La persona abajo firmante autoriza a la Direccion General competente en Desarrollo Rural, a solicitar de la
Administracion Estatal y Autonémica los datos relativos al cumplimiento de sus Obligaciones tributarias, con la
Seguridad Social y sobre cumplimiento de obligaciones por reintegro de subvenciones para comprobar el
cumplimiento de los requisitos establecidos para obtener, percibir y mantener subvenciones publicas de la
Consejeria competente en el Desarrollo Rural para la aplicacion de la Intervencién 7119 LEADER en el marco
del PEPAC 2023-2027.

La presente autorizacion se otorga exclusivamente a los efectos de reconocimiento, seguimiento y control de
la subvencion y/o ayuda mencionada anteriormente, y en aplicacion tanto de lo dispuesto en el articulo 95.1 k)
de la ley 58/2003, de 17 de diciembre, General tributaria, por la que se permite, previa autorizacion de la
persona interesada, la cesion de los datos tributarios que precisen las AA.PP. para el desarrollo de sus
funciones, como por lo establecido en el Real Decreto 209/2003, de 21 de febrero, en lo referente a la Seguridad
Social.

La persona peticionaria o representante

Responsable: Direccién General de Desarrollo Rural

Finalidad: Gestion de ayudas al desarrollo rural

Legitimacion: Ejercicio de Poderes Publicos. RG (UE) 1306/2013 sobre la financiacion, gestion y seguimiento de la Politica
Agricola Comun

Destinatarios: Existe cesion de datos

Derechos: Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o supresion de sus datos, asi como otros derechos, tal y
como se explica en la informacién adicional

Informacion adicional: Puede solicitarla en la direccion de correo: protecciondatos@jccm.es




Anexo 1. Ejes, lineas y actuaciones

EJE 1. Empleo vy actividad econémica
LINEA DE ACTUACION: 1.1 Sector agroalimentario

OBJETIVOS PEPAC 0O8. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

El sector agroalimentario estd compuesto por el sector primario (ganaderia, agricultura, silvicultura y pesca) y
por las empresas que se dedican a la transformacién y comercializacién de las materias primas. La
productividad y competitividad del sector es fundamental para el desarrollo econémico de la comarca. El
objetivo es potencializar el crecimiento del sector mediante distintas iniciativas como apoyar las inversiones
en el sector, introducir medidas de consumo energético eficiente, apoyar distintas innovaciones en los
procesos productivos o mejorar la transmisién de conocimientos y competencias.

ACTUACIONES PRIORIDAD

1.1.1 Apoyo a las inversiones en la agroindustria. MAXIMA

e  Creacion, ampliacién y modernizacion de empresas agroalimentarias.
Incorporacion de nuevas tecnologias maquinaria, equipamiento, etc.

e Nuevos productos y servicios agroalimentarios que mejoren la produccion,
la calidad de los productos, la presentacion de estos, que den valor afiadido,
como el envasado, uso de las TICs, etc.

1.1.2 Apoyo a medidas de eficiencia energética en la agroindustria. MEDIA

e Inversiones relacionadas con el ahorro y eficiencia energética y la lucha
contra el cambio climético.

1.1.3 Impulso a iniciativas piloto e innovadoras en produccién y comercializacion

: ) MEDIA

agroalimentaria.
e Promocién de productos locales por parte del grupo de desarrollo rural:

jornadas gastrondmicas relacionadas con el vino, queso, aceite, etc,

realizacion de visitas guiadas.
e Fomento del agroturismo vinculado a la industria agroalimentaria.

Coordinacién con el sector turistico. Exploracion de nuevos productos

turisticos relacionados con las producciones locales. Desarrollo de sinergias.
e Apoyo a la creacién y desarrollo de imagen de marca agroalimentaria en

relacion con la Reserva de la Biosfera de La Mancha Himeda.
1.1.4. Colaboracion con otros agentes para el asesoramiento y la transferencia de MAXIMA

conocimientos.

e  Creacion de plataforma de encuentro colaborativo para el sector
agroalimentario. Foros profesionales, intercambio de informacién, reuniones
sectoriales, formacion, etc. Refuerzo del asociacionismo y cooperacion entre
las empresas de la comarca.



EJE 1. Empleo y actividad econdmica
LINEA DE ACTUACION: 1.2 Desarrollo empresarial (no agricola).

OBJETIVOS PEPAC 0O8. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

El desarrollo empresarial consiste en identificar, planificar y aplicar estrategias que fomenten el crecimiento y,
por lo tanto, la competitividad de las empresas situadas en el interior de la comarca. Por ello, es necesario
financiar aquellas acciones que fomenten el apoyo de la realizacién de nuevos proyectos y negocios que
incrementen el nimero de empresas, el impulso econémico mediante la utilizacién de los recursos enddgenos
de la comarca, la consolidacién de las empresas existentes, la modernizacion de las empresas de construccion
y auxiliares, y la dotacion de espacios para el coworking, entendido como el trabajo colaborativo.

ACTUACIONES PRIORIDAD

1.2.1 Apoyo a la puesta en marcha de nuevos proyectos y negocios. MAXIMA

e  Creacion, ampliacion y modernizacion de empresas no agrarias.
Incorporacion de nuevas tecnologias en maquinaria, equipamiento, etc.

1.2.2 Apoyo al desarrollo econémico y al emprendimiento basado en recursos y

I MAXIMA

potencialidades locales.
e Apoyo y financiacién al emprendimiento en zonas intensas y en riesgo de

despoblacién.
e  Puesta en marcha, modernizacién o ampliacion de empresas de

produccion, transformacién y servicios no agricolas.
1.2.3 Apoyo a la consolidacion de empresas. MAXIMA
e Trabajo en red, eventos de networking y plataformas online de conexion

empresarial.
1.2.4 Apoyo al sector de la construccion. ESENCIAL
e  Creacion y modernizacion de empresas de las construccion y auxiliares.
1.2.5 Mejora de las infraestructuras y servicios para el alojamiento tejido MEDIA

productivo.

e  Creacion de servicios de coworking.

EJE 1. Empleo y actividad econémica

LINEA DE ACTUACION: 1.3 Impulso del empleo y el emprendimiento. Relevo generacional.

OBJETIVOS PEPAC 0O8. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

En el medio rural se considera especialmente necesario fomentar la pertenencia al territorio y el
emprendimiento, con el fin de evitar la despoblacion y el abandono del medio rural. El hecho de que en los
cursos formativos se incentive el interés del emprendimiento mediante la transmisién de los conocimientos y
las capacidades. Fomentar el emprendimiento se traduce en la creacion de nuevos negocios y empresas v,
por lo tanto, en una mejora de la empleabilidad gracias a la creacion de mas puestos de trabajo.

ACTUACIONES PRIORIDAD
1.3.1 Fomento y desarrollo de capacidades emprendedoras. MAXIMA

e Talleresy cursos de capacitacién emprendedora y mejora de la
empleabilidad.



EJE 1. Empleo y actividad econémica
LINEA DE ACTUACION: 1.4. Asociacionismo empresarial. Conexién con la red de agentes locales.

OBJETIVOS PEPAC 0O8. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION
El asociacionismo empresarial consiste en un conjunto de empresas que comparten objetivos y muestran la
voluntad de alcanzarlos desde la actuacion conjunta, trabajando en comuin y cooperando entre las distintas
empresas asociadas. Por ello, se debe financiar aquellas acciones que potencien el trabajo en red. Por ejemplo,
apoyar distintos proyectos que busquen conectar las entidades de la comarca. En definitiva, el hecho de que
en la comarca se sitlien empresas mas eficientes potenciara el desarrollo econdmico de la comarca.

ACTUACIONES PRIORIDAD
1.4.1 Fomento del trabajo en red. MAXIMA
e  Conexion Guadiana. Red de agentes y empresas publico-privados.

EJE 1. Empleo y actividad econdmica
LINEA DE ACTUACION: 1.5. I+D+l.

OBJETIVOS PEPAC 08. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

Para potenciar el desarrollo econdmico de una economia es necesario invertir en I+D+i. Es decir, invertir en
ampliar el conocimiento cientifico, por ejemplo, en productos y servicios, buscar una evolucion econdmica
que dé lugar a un incremento de la calidad de vida, y crear algo novedoso o mejorar lo existente con el
objetivo de hacerlo mas eficiente. Por ello, se debe apoyar las acciones que fomenten la [+D+i en las empresas
de la comarca y en los centros educativos, asi como en educacion secundaria.

ACTUACIONES PRIORIDAD

1.5.1 Fomento de la I+D+! en educacion secundaria. ESENCIAL

e Talleres de innovacién y prototipado en aulas de emprendimiento.

1.5.2. Fomento de la [+D+l en la empresa. MEDIA

e Talleres de innovacién y prototipado en coordinacién con asociaciones de
empresarios.

EJE 2. Calidad de vida y cohesion territorial
LINEA DE ACTUACION 2.1. Reto demografico.

OBJETIVOS PEPAC 0O8. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

El Reto Demografico es una idea compleja, que engloba numerosas dimensiones de la poblacion, referidas
tanto a la estructura de la pirdmide (por sexo, edad...), como a la localizacién (en areas rurales, en ciudades,
en zonas despobladas, en areas con dispersion territorial...) o a las condiciones de vida (con dificultades para
la prestacion de servicios, de bajo nivel de renta...). La comarca en los Ultimos afios esta experimentando un
grave proceso de despoblacién, por lo que se debe apoyar a los estudios, informes y propuestas que busquen
acabar con este proceso.

ACTUACIONES PRIORIDAD

2.1.1. Evolucion de la poblacion en la comarca. MEDIA

e  Estudios, informes y propuestas que ayuden a entender y a afrontar el
problema de la despoblacion en las zonas rurales.



EJE 2. Calidad de vida y cohesion territorial
LINEA DE ACTUACION 2.2 Territorio conectado. Movilidad

OBJETIVOS PEPAC 0O8. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

Uno de los indicadores que miden la calidad de vida en la comarca es la comunicacién entre los distintos
municipios. Una buena comunicacion en la que se facilite el desplazamiento entre las distintas locales
proporcionara una mayor calidad de vida. Otro de los indicadores es el desarrollo de las telecomunicaciones,
busca reducir la brecha digital con las capitales de provincia. Por ello, es conveniente apoyar las acciones que
supongan una mejora en la conectividad y movilidad comarcal, asi como un estudio o analisis de la situacion
actual tanto del acceso al internet como de las comunicaciones entre los municipios.

ACTUACIONES PRIORIDAD

2.2.1 Mejoras en la conectividad y movilidad comarcales. ESENCIAL

e  Estudio para la mejora de la movilidad en la comarca, entre los distintos
municipios y con la capital de la provincia.

e  Estudio de la conectividad en relacion con las nuevas tecnologias. Carencias
detectadas y propuesta de soluciones.

EJE 2. Calidad de vida y cohesién territorial
LINEA DE ACTUACION 2.3 Vivienda.

OBJETIVOS PEPAC 0O8. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

El acceso a una vivienda digna y adecuada es un derecho universal, reconocido como fundamental en
diferentes constituciones, incluida la espafiola, que, por su estrecha vinculacién con la dignidad del ser
humano y porque nos construye como personas. Mejorar el acceso a la vivienda se traduce en un incremento
de la calidad de vida en la comarca desembocando en una menor emigracion. Por ello, se deben apoyar las
acciones que busquen la colaboracién con los ayuntamientos en la lucha contra la despoblacion mediante
una mejora de ofertas de viviendas, tanto de alquiler como de venta.

ACTUACIONES PRIORIDAD

2.3.1 Mejora de la situacion habitacional de la comarca. ESENCIAL

e  Colaboracion con los ayuntamientos en la lucha contra la despoblacion.
Creacién de una bolsa de viviendas en venta o alquiler. Coordinacion con
empresas del sector para busqueda de soluciones habitacionales.

EJE 2. Calidad de vida y cohesion territorial
LINEA DE ACTUACION 2.4. Infraestructuras y servicios publicos.

OBJETIVOS PEPAC 0O8. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

La dotacion de infraestructuras y servicios publicos consiste en las distintas funciones e instalaciones que
ofrecen los organismos publicos para contribuir a la mejora del bienestar de la poblacién y, en definitiva, a
incrementar la calidad de vida. La meta de ello es frenar el grave proceso de despoblacion que esta
experimentando la comarca en los Ultimos afios. Por ello, se deben apoyar las acciones que mejoren la
dotacién actual y que realicen una investigacion sobre las actuales necesidades sociales de la comarca.

ACTUACIONES PRIORIDAD
2.4.1 Apoyo a las entidades publicas para la mejora del bienestar ciudadano. MEDIA

e Inversiones destinadas a la creacién y mejora de servicios e infraestructuras
publicas.
e  Estudio de necesidades/proyectos de servicios sociales de la comarca.



EJE 2. Calidad de vida y cohesién territorial
LINEA DE ACTUACION 2.5. Juventud inclusién social e igualdad de género.

OBJETIVOS PEPAC 0O8. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

En las sociedades siempre existen colectivos de personas que, por un motivo u otro, sufren riesgo de exclusion
social. Se trata de aquellos que por su condicién social son total o parcialmente excluidos de una participacién
plena en la sociedad en la que viven. En la comarca estos colectivos estan formados por jovenes, mujeres,
personas con discapacidad y personas de otras nacionalidades. Para promover un mayor bienestar, se deben
apoyar los proyectos que fomenten una participacion plena de estos colectivos.

ACTUACIONES PRIORIDAD

2.5.1. Apoyo a proyectos que impliquen a los jovenes, inclusion social y a las MAXIMA
politicas de género.
e  Creacion, ampliacion o modernizacion de proyectos promovidos o dirigidos

a estos grupos.
e Acciones formativas dirigidas a estos colectivos para mejorar su
empleabilidad o capacidad emprendedora.

EJE 2. Calidad de vida y cohesion territorial
LINEA DE ACTUACION 2.6. Poblacién mayor.

OBJETIVOS PEPAC 08. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

Uno de los principios sociales que debe seguir la comarca es asegurar el bienestar de las personas mayores
mediante medidas y servicios que les proporcionen unas condiciones de vida digna e independiente. Esto se
lleva a cabo promoviendo su proteccion social, incentivando el envejecimiento activo y la participacion en la
vida publica, educativa y cultural. Por lo tanto, para garantizar el bienestar social, se debe apoyar todas las
acciones que fomenten la creaciéon y el desarrollo de dichos servicios de atencién.

ACTUACIONES PRIORIDAD

2.6.1 Apoyo a las personas mayores. MEDIA

e  Creacion y desarrollo de servicios de atencidn a personas mayores en
situacion de dependencia.

EJE 3. Identidad, patrimonio y turismo
LINEA DE ACTUACION 3.1 Mantenimiento, recuperacion y rehabilitacion del patrimonio cultural.

OBJETIVOS PEPAC 0O8. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

El sector turistico es fundamental para el desarrollo de la economia comarcal. En los Ultimos afios, el sostenido
crecimiento del sector turistico ha posibilitado la creacion de nuevos puestos de trabajo en actividades
complementarias al sector como establecimientos hosteleros y de restauracién, diversos comercios o los
alojamientos turisticos. Por ello, la valorizacién y difusion de los recursos patrimoniales de la comarca es
importante para incrementar el potencial de esta como destino turistico y, por lo tanto, potenciar el
crecimiento del sector turistico.

ACTUACIONES PRIORIDAD

3.1.1. Apoyo a la puesta en valor del patrimonio rural. MEDIA

e Elaboracién de inventarios y otras publicaciones de recursos turisticos,
patrimoniales y culturales de la Comarca.

e Inversiones publicas para recuperacion y rehabilitaciéon del patrimonio
cultural y su entorno.

e  Estudio de oficios tradicionales y arquitectura vernacula.



e Otros estudios y publicaciones relacionados con la historia de nuestro
patrimonio rural y su puesta en valor y conservacion.

EJE 3. Identidad, patrimonio y turismo
LINEA DE ACTUACION 3.2. Apoyo al turismo de calidad y sostenible, hosteleria y comercio de proximidad.

OBJETIVOS PEPAC 08. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

Las necesidades turisticas estan en continuo cambio. El concepto de turismo ha evolucionado mucho a lo
largo del tiempo, en especial, debido a la diversificacion de la actividad turistica. Para potenciar el sector
turistico es fundamental que la comarca se adapte a las necesidades actuales y a las nuevas tendencias. Una
de estas tendencias es el turismo sostenible, entendido como la actividad turistica en el que el viajero se
preocupa por la proteccién de las zonas turisticas que visita, el respeto por las comunidades anfitrionas y el
patrimonio cultural y natural. Por ello se deben realizar acciones que fomenten las inversiones para la creacion
y consolidacion de empresas turisticas y ecoturisticas, el comercio de proximidad, ampliar la formacion en el
sector, asi como la transmision de los conocimientos y las competencias, o la puesta en valor, difusion y

promocién de los recursos turisticos de la comarca.

ACTUACIONES PRIORIDAD

3.2.1 Fomento de inversiones para la creacién y consolidacién de empresas turisticas MAXIMA
y ecoturisticas.
e Inversiones en empresas que apuesten por la calidad de sus productos y servicios

y por el turismo responsable, basado en el respeto a la naturaleza y el entorno.
e  Otras inversiones en el sector turistico, de creacioén, ampliacién y modernizacion

de servicios, turismo activo, agencias de viajes y otras actividades

complementarias que mejoren la oferta existente.
3.2.2 Fomento del comercio de proximidad. MEDIA
e Apoyo al comercio local, nuevos nichos de mercado, modernizacién,

digitalizacion, adecuacion de instalaciones y equipamientos, etc.
3.2.3 Acciones de informacién y formacion para el sector turistico. MEDIA
e Acompafiamiento de empresas turisticas (restaurantes, alojamientos, empresas

de turismo activo, etc.) en actuaciones formativas e informativas encaminadas al

turismo de calidad y el ecoturismo y a | fomento del asociacionismo (talleres,

cursos, jornadas...).
3.2.4. Acciones de puesta en valor, promocién y difusion del patrimonio rural y los MAXIMA

espacios naturales.

e Actualizacion del plan turistico comarcal. Refuerzo de la imagen turistica de la
comarca. Mejoras en la web turistica, realizacién de folletos turisticos. Otras
propuestas turisticas (sefializacion, nuevas tecnologias, turismo accesible,
merchandising, otras publicaciones...)

e  Promocion turistica del destino Alto Guadiana Mancha. Participacion en ferias y
eventos a distintos niveles. Otras actuaciones promocionales relacionadas con
proyectos puestos en marcha como la Reserva de la Biosfera o Red Natura 2000.

e Apoyo a iniciativas de puesta en valor de los Parques Nacional y Natural y de la
Reserva de la Biosfera de La Mancha Humeda, para propiciar un turismo
responsable y atraer ese perfil de visitantes.

Apoyo a la red de puntos de informacién turistica comarcales.

e Acciones de difusion y divulgacion de valores ambientales y patrimoniales de la
comarca. elaboracién de guias y folletos informativos y divulgativos.

e  Actualizacion de rutas, inventarios, puntos de interés. Puesta en valor de estos.
Nuevas propuestas de audioguias, realidad aumentada, recreaciones en 3D,
aplicaciones para moviles, etc.

e Organizacion de eventos locales para potenciar el turismo en la comarca: eventos
gastrondmicos, deportivos (rutas BTT, senderismo y similares), concursos de
fotografia de naturaleza, paleontologia, recreaciones histéricas de la comarca (en



especial las épocas iberorromana y medieval), jornadas literarias (en especial en
relacion con el Quijote).

EJE 3. Identidad, patrimonio y turismo
LINEA DE ACTUACION 3.3. Identidad territorial. Valorizacion de la cultura local. Ocio y tiempo libre.

OBJETIVOS PEPAC 08. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

La identidad territorial se puede definir como un conjunto de significados, representaciones y usos que la
comarca y la poblacién construyen con el fin de participar conjuntamente en los procesos de transformacion
del territorio. Es un elemento clave en todas las estrategias de desarrollo local. Por ello, se debe fomentar las
acciones que contribuyan a mejorar dicha identidad.

Ademas, un medio para fortalecer esta identidad comarcal es mediante la revalorizacién conjunta del
patrimonio cultural e histérico, asi como sus respectivas actividades, y cooperar entre todas las localidades
para su difusién y promocion.

ACTUACIONES PRIORIDAD

3.3.1 Fomento de actuaciones que mejoren la identidad territorial y la puesta en
valor de la cultura y el patrimonio de la comarca.

MAXIMA

e Apoyo al centro de interpretacién e informacién comarcal Castillo de
Pefiarroya y a los museos de la comarca.

e  Eventos comarcales que fomenten la cohesion social y la identidad territorial
(teatro, musica, gastronomia, concursos de fotografia de naturaleza,
paleontologia, recreaciones histoéricas de la comarca (en especial las épocas
iberorromana y medieval), jornadas literarias (en especial en relacion conel o
Quijote).

e  Revista comarcal semestral para difundir la labor del grupo en el territorio y
los proyectos puestos en marcha, asi como la puesta en valor de nuestro
patrimonio, difusién de eventos locales y comarcales, etc.

e Colaboracién con asociaciones locales.

EJE 4. Sostenibilidad, transicion energética
LINEA DE ACTUACION 4.1 Economia circular y transicion energética.

OBJETIVOS PEPAC 0O8. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

La economia circular establece un modelo de produccidon y consumo mas sostenible, en el que las materias
primas se mantienen mas tiempo en los ciclos productivos y pueden aprovecharse de forma recurrente,
procurando con ello generar muchos menos residuos. La transicion energética consiste en reemplazar el
sistema energético basado en combustibles fosiles a otro sistema energético basado en bajas emisiones o sin
emisiones de carbono.

Por ello, se debe fomentar distintas acciones que potencien lo anteriormente comentado, asi como la
implantacion de comunidades energéticas o la modernizacién de las empresas vinculadas a objetivos
climaticos.

ACTUACIONES PRIORIDAD

4.1.1. Fomento de actuaciones en favor de una economia sostenible. MEDIA

e  Estudio implantacion comunidades energéticas en la comarca.

e  Huertos comunitarios.

e  Modernizacion de empresas vinculadas a objetivos climaticos (placas solares,
otras energias limpias, nuevas tecnologias).



EJE 4. Sostenibilidad, transicion energética
LINEA DE ACTUACION 4.2. Sostenibilidad ambiental y cambio climatico.

OBJETIVOS PEPAC 0O8. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

La sostenibilidad ambiental es la satisfaccion de las necesidades de la generacién actual, es decir, nosotros sin
que se comprometa la capacidad de las futuras generaciones de satisfacer sus respectivas necesidades. Esto
es importante debido al cambio climatico que estd provocando incrementos en las temperaturas y
modificaciones en los patrones climaticos.

Por ello, se debe fomentar la creacion de una estrategia que garantice una buena conservacion de los espacios
naturales protegidos de la comarca y potenciar el uso de energias renovables que minimicen las emisiones
de carbono.

ACTUACIONES PRIORIDAD

4.2.1. Fomento de la sensibilizacidon ambiental e inversiones en energias limpias MEDIA

e Campafias de sensibilizacion y educacion.
e Inversiones en energias renovables y sostenibles en empresas y en
instalaciones publicas

4.2.2. Fomento de la educacion como vehiculo para la transmisiéon de valores. MEDIA

e  Formacién y sensibilizacién medioambiental

EJE 4. Sostenibilidad, transicion energética
LINEA DE ACTUACION 4.3. Educacion y sensibilizacion ambiental.

OBJETIVOS PEPAC 0O8. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

La sensibilizacién ambiental es el nivel mas basico de transmisién de conocimientos sobre esta materia, y debe
llegar a todas las escalas sociales, desde los mas pobres hasta los mas ricos, desde las personas sin formacion
hasta los titulados superiores, todos forman parte del cambio y a todos hay que llegar si se quiere proteger
el medio ambiente. Por otro lado, la educacién ambiental es construccion de saberes, valores y practicas con
la finalidad de promover la conciencia ecoldgica y el cuidado del medio ambiente.

Por ello, se debe fomentar desde la poblacién mas joven hasta la poblacion de tercera edad la transmisién de
estos conocimientos y valores.

ACTUACIONES PRIORIDAD

4.3.1. Fomento de la educacién como vehiculo para la transmisién de valores. MEDIA

e  Cooperacion interterritorial Reserva de la Biosfera de La Mancha Himeda y
ecoturismo en la red Natura 2000.
e  Formacién y sensibilizacidon medioambiental.

EJE 5. Digitalizacién y formacion, SMART rural
LINEA DE ACTUACION 5.1. Transicion y accesibilidad digital en los Servicios publicos.

OBJETIVOS PEPAC 0O8. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

La transicion digital es el conjunto de variaciones principales en el modelo social, productivo y de gestion
publica necesarios para asegurar los niveles de bienestar demandados por la ciudadania y la competitividad
de la economia comarcal, mediante el aprovechamiento de las oportunidades ofrecidas por el proceso de
digitalizacion. Por ello, se debe apoyar la implantacion de los servicios digitales publicos y ofrecer formacién
a los ayuntamientos en relacion con la digitalizacion, incluso ofrecer la formacién online.

ACTUACIONES PRIORIDAD
5.1.1. Mejora de los servicios publicos. MEDIA
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e Apoyo a la implantacion de los servicios digitales publicos para mejorar la
calidad de vida de la poblacién.

e  Formacion de personal de los ayuntamientos y apoyo a la digitalizacion.
Servicios de apoyo al emprendimiento a través de plataforma digital.
Formacion online.

EJE 5. Digitalizacion y formacion, SMART rural
LINEA DE ACTUACION 5.2 Transicion digital en Empresas y otras entidades.

OBJETIVOS PEPAC 08. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible
JUSTIFICACION
Las tecnologias digitales tienen un profundo impacto en nuestra forma de vivir y hacer negocios. Una
estrategia de investigacion e innovacién sistematica y con vision de futuro es crucial para lograr una economia
maés productiva y ecoldgica. La digitalizacion de las empresas permite incrementar la competitividad de estas.
Por ello, es necesario invertir en la dotacidon de medios digitales, asi como formar a la distinta mano de obra
para que adquieran los conocimientos y las competencias de las nuevas tecnologias.
ACTUACIONES PRIORIDAD

5.2.1. Mejora de la digitalizacion en las empresas de la comarca. MAXIMA

e Plataforma digital para encuentros, foros, proyectos, informacién y
formacion relacionada con la empresa.
e  Formacion e informacion de profesionales para favorecer la digitalizacién.

EJE 5. Digitalizacién y formacion, SMART rural
LINEA DE ACTUACION 5.3. Formacion de agentes territoriales y recursos humanos.

OBJETIVOS PEPAC 0O8. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

La formacién, entendida como el aprendizaje mediante la transmision de los conocimientos y las
competencias, es fundamental para el desarrollo de una economia. Es necesario potenciar la formacion sobre
los recursos enddgenos de la comarca con el objetivo de sacar su maximo rendimiento, la formacién en
emprendimiento para crear nuevas empresas, la formacién adaptada a las necesidades laborales de la
comarca o la formacion en colaboracién con agentes territoriales en los que se potencie la igualdad y la
inclusién social de los colectivos mas vulnerables.

ACTUACIONES PRIORIDAD

5.3.1. Formacién e informacion de los agentes territoriales. MAXIMA

e  Estudio de necesidades formativas en colaboracidn con Agentes territoriales
(AEDLs, Centros de la Mujer, Centros de formacion y Asociaciones)

e  Formacién basada en las necesidades detectadas (cursos y talleres).

e  Formacion en Emprendimiento.

e  Formacioén sobre el territorio y sus recursos.

EJE 5. Digitalizacion y formacion, SMART rural

LINEA DE ACTUACION 5.4. Educacion. Dinamizacion de la comunidad educativa. Fomento del espiritu emprendedor.
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OBJETIVOS PEPAC 08. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

Ofrecer un servicio educativo heterogéneo en el que se busque incentivar el interés por el emprendimiento
es una de las medidas que se deben tomar para potenciar el emprendimiento y, por lo tanto, la creacién de
PYMES, que son la base del motor econémico de una sociedad. Por ello, es necesario realizar actuaciones
dirigidas a los alumnos de los centros educativos que fomenten dicho interés, asi como charlas en las escuelas,
concursos o actividades extraescolares.

ACTUACIONES PRIORIDAD

5.4.1. Actuaciones dirigidas a los alumnos de la comarca. MEDIA

e Programa de emprendimiento en las aulas. Charlas en las escuelas.
e Concurso escolar para el fomento de la actividad emprendedora.
e Actividades extraescolares con el tejido educativo.

EJE 5. Digitalizacion y formacion, SMART rural
LINEA DE ACTUACION 5.5. Servicios digitales rurales.

OBJETIVOS PEPAC 08. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

Para incrementar la competitividad de las empresas o facilitar la creacion de empresas es importante que se
desarrollen las tecnologias y las telecomunicaciones necesarias como para poder ofrecer servicios digitales.
Por ello, se debe buscar ofrecer las tecnologias que favorezcan el emprendimiento y, por lo tanto, la creacion
de empresas, es decir, incrementar los servicios de apoyo al emprendimiento.

ACTUACIONES PRIORIDAD

5.5.1. Servicios de apoyo al emprendimiento. MEDIA

e Desarrollo de tecnologias que favorezcan la creacion de empresas y el
emprendimiento.
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Proyectos diferentes al emprendimiento para particulares o empresas

PARA SELECCION
CRUERIOS PORCENTAIJE
Puntos Seleccié ~
OPCIONES untos Seleccion BAREMACION
Nueva creacién 9 2
Modalidad del Proyecto
Existente: ampliacidn, modernizacidn, traslado (se requiere creacion o consolidacion de empleo) 7 1
L, . Creacion de 1 UTA 3
Creacion de empleo (No se puntua el
primer empleo o empleo auténomo al |Creacion entre 1y 2 UTAS 4 NO BAREMABLE
ser obligatorio)) Creacion de mas de 2 UTAS 5
Si ha recibido ayuda con cargo a este programa 0
Ayudas recibidas en programa 23-27 NO BAREMABLE
No ha recibido ayuda con cargo a este programa 3
Personas fisicas o juridicas priorizadas por el Estatuto de las Mujeres Rurales de Castilla La 9 2
. Mancha (1)
Tipo de promotor
Resto de personas fisicas y juridicas 8 1
Inversion (sin iva, salvo que fuera |Hasta 30.000 3 20
elegible) >30.000 hasta 50.000 € 2 17
Espacios naturales protegidos v Red Términos municipales de Alhambra, Argamasilla de Alba, Daimiel, Puerto Lépice, Villarrubia de 2
P protegidos y los Ojos, Ruidera NO BAREMABLE
Natura 2000
Resto 0
Argamasilla de Alba, Villarrubia de los Ojos, La Solana, Daimiel. Zonas prioritarias 3
Apoyo a zonas prioritarias NO BAREMABLE
Resto de la comarca 2
Persona o grupo promotor. Valorable |Mujer 5
para auténomos o sociedades (si al 50 mas 3
menos el 50% de los socios pertenecen |/oven (hasta 41 afios, incluido) 5
a los 4 primeros grupos). Puntuable en | pic 20 citado/a, con una discapacidad reconocida minima del 33 % 5
seleccion hasta dos grupos, los mas
ventajosos. En baremacién solo un |Mayores de 45 afios 4 Menos de 0
EIUpOL Resto de promotores 3 >
El beneficio neto de la empresa arroja resultados positivos en los 2 dltimos afios de la prevision 5 Siobti
de gastos e ingresos presentada. ‘o 7|ene 3
Viabilidad técnica, econémica y Con experiencia en el sector 4
ﬁ“anc'?rf’ (e pu"nf?r €omo  fcon formacion en el sector (valorable si no experiencia en el sector) 4 Silobtiene
minimo en una opcién) Con experiencia o formacion en sectores relacionados (50lo ST No experiencia o formacion en
N 3 menos de 0
Sin experiencia ni formacidn previa 0 7
Inversiones relacionadas con el turismo 6
Inversiones relacionadas con la sostenibilidad y transicion energética 6
Inversiones relacionadas con las nuevas tecnologias, formacion, digitalizacion 5
Otros aspectos relevantes del X X K X
Inversiones relacionadas con la agroindustria 6
proyecto. (Puntuable una sola - — - - — — NO BAREMABLE
categoria para la seleccién) Inversiones en actividades industriales y servicios auxiliares 5
Inversiones relacionadas con servicios a la poblacion, comercio de cercania y similares 6
Inversiones en actividades de construccion y servicios auxiliares 5
Otras inversiones (consultorias y similares o no contempladas anteriormente) 0
Prioridad maxima 5]
Priorizacion en la estrategia Prioridad media 4 NO BAREMABLE
Prioridad esencial 3
PUNTUACION BASE CRITERIOS SELECCION / BAREMACION
PUNTUACION BASE MAXIMA CRITERIOS SELECCION / BAREMACION 64 30
PUNTUACION MINIMA EXIGIDA EN EL PROCESO DE SELECCION 32
PUNTUACION ADICIONAL POSIBLE EN APLICACION DE LOS CRITERIOS DE DESPOBLAMIENTO Maximo 19 Maximo 35
Incremento del 30% sobre la Municipios de menos de 2.000 habitantes definidos como zonas de intensa despoblacién 19 35
puntuacién maxima de seleccion Alhambra (nucleo), Pozo de la Serna, Ruidera, Carrizosa y San Carlos del Valle.
Incremento del 20% sobre la Municipios definidos como zonas en riesgo de despoblacion. Arenas de San Juan, Las Labores, 13 35
puntuacion maxima de seleccion Puerto Lapice, Llanos del Caudillo.
Municipios sin incremento sobre la Villarta de San Juan, Membrilla, Argamasilla de Alba, Villarrubia de los ojos, La Solana, Daimiel, 0 15
puntuacién maxima de seleccion Manzanares
PUNTUACION ADICIONAL OBTENIDA EN APLICACION DE LOS CRITERIOS DE DESPOBLAMIENTO
PUNTUACION FINAL SELECCION: (Puntuacion base de los criterios de seleccién + puntuacién adicional obtenida en aplicacién de los criterios de
¥ L . SIN VALOR
despoblamiento) x2 en el caso de municipios menores de 10.000 habitantes
PUNTUACION FINAL BAREMACION (Puntuacién base criterios de baremacién + puntuacién de baremacién adicional que obtenga) SIN VALOR

(1) Mujeres y personas juridicas priorizadas por el EMMRR son las mujeres, las cooperativas con Plan de Igualdad o con % de mujeres en Consejo rector >/= % de mujeres en base social y entidades no
cooperativas en las que, si hay participaciones sociales, estan al 50% o mas en manos de mujeres y si no las hay, las mujeres son el 50% o mds de la base social




LEADER

Desarrollo liderado
por las
comunidades
locales

Anexo 1.- SOLICITUD DE AYUDA (NA, NE, GF, GC, GP)

Grupo de Desarrollo Rural:

NIF:

Convocatoria:

(Rellenar sélo en caso de solicitudes No GDR-A o No GDR-E, en caso de no existir convocatoria indicar “ Sin

convocatoria abierta”)

Titulo:
NUumero de registro de entrada:
Localizacién de la inversion:

Fecha de entrada

Titular:

NIF:

Nombre o razén social:
Domicilio:

Localidad:

Codigo postal: |:| Teléf0n0:|

NUmero de cuenta/ IBAN: ES

(Entidad) (Oficina) (D.C.)

(NUumero de cuenta)

Representante:
NIF:

Nombre:

En calidad de:

Correo electronico:

Tipo de titular o persona peticionaria:

Datos de la empresa (Ultimo afio) determinados conforme al Anexo | del Reglamento (UE) N°702/2014:

Tipo de empresa:
Es empresa vinculada/asociada: [] Si
NIF empresa matriz:

La empresa matriz es espafiola: [1 Si

] No

0 No

NUmero de trabajadores (media anual) (UTA):

Volumen anual de negocio:

Activo del balance:

Descripcion del proyecto y objetivos previstos:

Tipo de operacion:

[J No GDR-A J No GDR-E U GDR-F

Importe del Proyecto:

Otras ayudas solicitadas o que se vayan a solicitar:

Presupuesto:

U GDR-C

U] GDR-P




Concepto Presentado

Adquisicion de terrenos

Construcciones

Instalaciones técnicas

Magquinaria y utillaje

Mobiliario y otras instalaciones

Equipos de proceso de informacion

Elementos de transporte

Otro inmovilizado material

Servicio de profesionales independientes

Adquisicion bienes inmuebles

Gastos de personal formador, orientador o asesor

Bienes consumibles amortizables

Alquileres y “leasing”

Costes indirectos

Otros gastos

Ayuda Emprendimiento (No GDR-E) *

Ayuda Cooperacion (GDR-C) **

Total:

* Importe fijo de 27.000 €

** Se ha de registrar junto con la solicitud de ayuda memoria con reparto y descripcién de conceptos de gasto

PRESUPUESTO COOPERACION

Capitulos Comunes Presentado

Capitulos Individuales

Total

Documentacion que se adjunta:

Documento

Estado (presentado
/pendiente / no procede)

Fotocopia D.N.I. o C.I. F

Documentacion justificativa de la personalidad juridica (escrituras, estatutos, etc.)

Poder de representacion del represente y copia D.N.I./NIF compulsada

Acuerdo personalidad juridica de ejecutar la accién por la que solicita ayuda (si procede)

Anexo 44.- Relacién de otras ayudas y subvenciones (solicitadas para la misma inversién)

Acreditacion obligaciones Seguridad Social, Hacienda Nacional y Regional

Plan de prevencién de riesgos laborales cuando se requiera

Declaracién de no haber sido sancionado mediante resoluciéon administrativa o sentencia
judicial firme por infracciones graves o muy graves en riesgos laborales en el afio
inmediatamente anterior al de la solicitud de ayuda

Memoria detallada de las actuaciones

Memoria técnica (si procede)

Proyecto de ejecucion de obra (si procede).

Acreditacion de la propiedad o capacidad legal de uso y disfrute de los bienes del proyecto.

Inicio del proceso de evaluacion ambiental (si procede)

Licencias municipales, permisos, inscripciones, registro y/o cualquier otro requisito legal que




Documento

Estado (presentado
/pendiente / no procede)

sea exigible por la Administracion Autonémica o Local, bien para la realizacion de la inversion, o
bien para el desarrollo de la actividad de que se trate.

Facturas proformay presupuestos de gastos subvencionables

Documentacion acreditativa de ser microempresa o pequefia empresa (cuentas anuales,
impuesto de sociedades e informe de plantilla de trabajadores/as de la empresa)

Documentacion que acredite que la empresa no se encuentra en crisis

Compromiso de creacion o consolidacion de empleo

Compromiso de respetar el destino de la inversion durante 3/5 afios (en funcion de si la
inversion es inscribible en registro publico) posteriores al Gltimo pago de la ayuda

Compromiso de poner a disposicién la informacién requerida por los 6rganos de control hasta al
menos 5 afios posteriores al dltimo pago de la ayuda

Compromiso de dar a las ayudas la publicidad prevista

Certificado de vida laboral de la empresa

Ficha a terceros

En su caso, certificado exencion del IVA

Relacion de ofertas solicitadas y elegidas (Anexo 57)

Otra documentacién que se considere necesaria para la tramitacion del proyecto (indicar)

Declaro bajo mi responsabilidad que todos los datos que anteceden son ciertos y que a tal fin me comprometo
a comunicar al Grupo de Desarrollo Rural (NA, NE) o a la Delegacién Provincial (GC, GP, GF) cualquier
modificacion de los mismos, a facilitarle cuantos documentos me sean requeridos y, en caso de ser aprobado
el proyecto, a suscribir un Contrato de Ayudas con el Grupo (NA, NE) o formalizacién del proyecto (GC, GP,
GF) en el que se expliciten las obligaciones asumidas como quien percibe finalmente la ayuda concedida.

Asi mismo, DECLARO:

Que no estoy incursa/o en en los supuestos de prohibicidn previstos en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de subvenciones, y en concreto me hallo al corriente de mis
obligaciones por reintegro de subvenciones, tributarias y con la Seguridad Social, o en los casos que se
establecen en el articulo 74.2 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado por

Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre.




Que, en caso de estar afectada/o por lo dispuesto en el articulo 13.3 bis de la ley 38/2003 de
subvenciones, cumplo los plazos de pago establecidos en la ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la
que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en operaciones comerciales.

Que, en caso de estar sujeta/o a la normativa de prevencion de riesgos laborales, dispongo de un
Plan de Prevencion de Riesgos Laborales y declaro no haber sido sancionada por falta grave o muy
grave en materia de prevencién de riesgos laborales, en virtud de Resoluciéon administrativa o
sentencia judicial firme, durante el afio inmediatamente anterior a la fecha de solicitud de la
subvencion.

Que no he sido sancionada/o por resolucion administrativa firme o condenada/o por sentencia judicial
firme por llevar a cabo practicas laborales consideradas discriminatorias segun la Ley 4/2018, de 8
de octubre, para una sociedad libre de violencia machista en Castilla-La Mancha, salvo cuando
acredite haber cumplido con la sancién o la pena impuesta y haya elaborado un plan de igualdad o
adoptado medidas dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminacion laboral entre mujeres y hombres,
correspondiendo al 6rgano competente en materia de igualdad dar su conformidad a dichas medidas.

En el caso de que la normativa mercantil y sectorial asi lo exija, dispongo (o, en el caso de ayuda al
emprendimiento, me comprometo a disponer) de los libros contables, registros diligenciados y demas
documentos debidamente auditados en los términos exigidos por dicha legislacion.

Que la persona solicitante/representante legal de la entidad no esta incursa en algunas de las causas
de incompatibilidad previstas en la ley 11/2003, de 25 de septiembre, del Gobierno y del Consejo
consultivo de Castilla-La Mancha.

La persona abajo firmante autoriza a la Direccion General competente en Desarrollo Rural, a solicitar
de la Administraciéon Estatal y Autonémica los datos relativos al cumplimiento de sus Obligaciones
tributarias, con la Seguridad Social y sobre cumplimiento de obligaciones por reintegro de
subvenciones para comprobar el cumplimiento de los requisitos establecidos para obtener, percibir
y mantener subvenciones publicas de la Consejeria competente en el Desarrollo Rural para la
aplicacion de la Intervencién 7119 LEADER en el marco del PEPAC 2023-2027.

La presente autorizacion se otorga exclusivamente a los efectos de reconocimiento, seguimiento y
control de la subvencién y/o ayuda mencionada anteriormente, y en aplicacién tanto de lo dispuesto
en el articulo 95.1 k) de la ley 58/2003, de 17 de diciembre, General tributaria, por la que se permite,
previa autorizacion de la persona interesada, la cesion de los datos tributarios que precisen las
AA.PP. para el desarrollo de sus funciones, como por lo establecido en el Real Decreto 209/2003, de
21 de febrero, en lo referente a la Seguridad Social.

La persona peticionaria o representante

Responsable: Direccion General de Desarrollo Rural

Finalidad: Gestién de ayudas al desarrollo rural

Legitimacion: Ejercicio de Poderes Publicos. Reglamento (UE) 2021/2116 sobre la financiacion, la gestién y el seguimiento
de la politica agricola comun

Destinatarios: Existe cesion de datos

Derechos: Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o supresion de sus datos, asi como otros derechos, tal y
como se explica en la informacion adicional

Informacién adicional: Puede solicitarla en la direccion de correo: protecciondatos@jccm.es
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